






































































































































































































































































































































































































































Figura 1 — Andamento delle temperature medie globali della Terra sino al
2100 in funzione di diversi “scenari”. La curva rossa (scenario A2) indica
che un aumento di circa 3.5 gradi sarebbe possibile se non verranno presi
provvedimenti adatti per il contenimento delle immissioni di gas serra in
atmosfera. La curva arancione (scenario “Year 2000 Costant
Concentrations”) evidenzia che pur riducendo le immissioni di gas serra in
atmosfera ai livelli del 2000 si assisterebbe comunque ad un aumento delle
temperature medie globali per tutto il secolo attuale” (da IPCC, 2007).
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Prof. Giancarlo Spezie

Ordinario di Oceanografia -Universita Parthenope — Napoli

Il Mediterraneo, un mare da salvare

Il Mediterraneo ¢ un bacino particolarmente ricco € vivo e questa sua
peculiarita ¢ dovuta al grande dinamismo delle forze che agiscono su un
determinato tratto di mare.

Il collegamento di questo mare chiuso con 1'Oceano Atlantico ¢ assicurato
soltanto dallo Stretto di Gibilterra che, per la presenza della sua soglia a 330
metri di profondita, limita gli scambi al solo strato superficiale con un flusso
entrante dell'ordine di 1.75 Sv (1 Sv = 1 milione di m’/s) e quello uscente di
1.68 Sv. La differenza di 0.07 Sv rappresenta la quantita di acqua evaporata
dal bacino che, pertanto, risulta essere un bacino di densificazione che
assicura una velocita di ricambio molto consistente a tutte le profondita.
Infatti si calcola un tempo di ricambio per il Mediterraneo, il cui volume ¢
di 3.8 milioni di km’, pari a 70 anni mentre il confinante Mar Nero, il cui
volume ¢ di soli 0.6 milioni di km®, ha un tempo di ricambio di 3000 anni.
Tutto cio giustifica la enorme capacita dinamica delle acque del
Mediterraneo a tutte le quote e la sua dipendenza dalle caratteristiche
climatiche della zona.

Il clima sul Mediterraneo ¢ strettamente connesso con il campo barico
dell'Atlantico Settentrionale a sua volta regolato dalla differenza di
pressione esistente tra il minimo della Bassa dell'lslanda ed il massimo
dell'Anticiclone delle Azzorre.

Negli ultimi decenni il Mediterraneo ¢ stato interessato da importanti
anomalie climatiche che hanno fortemente condizionato la circolazione
delle sue acque che viene generalmente gestita da quattro centri motore che
gli assicurano una notevole attivita a tutte le quote della colonna d’acqua e
che sono localizzati nel Golfo del Leone, nel basso Adriatico, nell’Egeo a
nord di Creta e nel Mar di Levante in prossimita di Rodi .
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Ma pur essendo la parte superficiale del mare ad essere maggiormente
esposta all’azione del vento, il volano per il trasporto di massa e di calore
delle acque marine ¢ concentrato negli strati intermedi e profondi che
devono essere percio oggetto di particolare attenzione.

Lungo la fascia costiera, la dove le acque intermedie e profonde, risalgono
per forzamento topografico e per 1’azione del vento, I’interazione tra queste
acque e quelle superficiali, generalmente piu inquinate per gli apporti da
terra, costituisce la sintesi di una molteplicita di processi fisici che presenta
un ampio range di variabilita spazio — temporale.

Il risultato di questa sintesi caratterizza la qualita ambientale di un tratto di
mare. Purtroppo molto spesso questa qualita viene continuamente violentata
dalle attivita antropiche, spesso incontrollate e orientate piu a distruggere
che a preservare un patrimonio culturale e naturale di eccezionale valore.

E’ questo 1’aspetto essenziale del comportamento dell’'uomo nella
protezione dell’ambiente marino. Le correnti marine non sono flussi
laminari guidati da condotte o canali ma sono propagazioni di piccole
strutture dinamiche che migrano da un punto all’altro interagendo con
I’ambiente circostante e scambiando con esso sostanze ed energia. Una
fonte inquinata puo quindi causare danni notevoli non solo sul punto di
emissione ma anche, e a volte soprattutto, su aree marine notevolmente
distanti.
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Prof. Benedetto Gravagnuolo

Preside della facolta di Architettura Universita Federico II — Napoli

Per una razionale tutela dei beni culturali

La necessita di tutelare il nostro patrimonio culturale ¢ un tema ormai
largamente condiviso nell’opinione pubblica, al punto tale che la questione
riguarda non piu il se , ma il come attuare una valida strategia di
valorizzazione della nostra memoria collettiva. L etimo stesso della parola
patrimonio (vale a dire : il lascito del pater) rinvia al bisogno antichissimo
di preservare 1’eredita avita che si rivela fin dalle origini della civilta. E’
nella natura stessa dell’uomo che ¢ radicato il desiderio di tramandare di
generazione in generazione la memoria di un evento, di un individuo o di un
intero popolo sfidando il fluire del tempo attraverso la tangibile permanenza
lapidea di costruzioni simboliche. Abbiamo peraltro testimonianze
incontrovertibili di opere di ripristino eseguite gia in eta classica su
monumenti di epoche precedenti. Senza contare l'estrema chiarezza con cui
venne formulato da Leon Battista Alberti il principio della instauratio delle
opere antiche ( “da cui, come da insigni maestri, molto si pud apprendere”)
nel De re aedificatoria (XV secolo) , con largo anticipo rispetto alla voce
restauration degli Entretiens sur [’architecture di Eugeéne Viollet-le-Duc e
ad altri saggi della seconda meta del XIX secolo, ai quali si suole far risalire
la consapevolezza "moderna " del restauro.

Insomma, la "novita" dei nostri giorni sta non tanto nel tema , quanto
piuttosto nell' enfasi impressa all'idea di tutela, estesa non solo 1 monumenti
eccellenti, ma anche ai contesti ambientali e agli ecosistemi territoriali. C'e
piuttosto da chiedersi quali siano le ragioni che hanno reso cosi nodale tale
questione. Ebbene ritengo che un fattore decisivo sia da ritrovare nello
sconvolgimento ambientale che ha subito negli wultimi decenni
un'accelerazione che non ¢ retorico definire allarmante. Se ¢ vero che una
"natura incontaminata" non esiste piu da millenni (se mai ¢ esistita) , resta
pero altresi innegabile che i processi di modificazione ambientale sono
avvenuti in passato gradualmente, frenati dai limiti stessi delle tecniche
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d'intervento. Invece, negli ultimi decenni 1 rischi dello stravolgimento dei
paesaggi agricoli e dei centri storici sono proporzionalmente aumentati in
relazione al notevole incremento dei mezzi sui quali possono far leva le
tecnoscienze contemporanee.

Ci avviamo, forse, a grande velocita verso una nuova condizione in cui non
sara piu possibile la benché minima dissipazione delle risorse ambientali,
dove perfino l'acqua e l'aria diventeranno beni da tutelare per la
sopravvivenza. Il che, peraltro, ¢ un processo gia in fieri per quel che
riguarda le risorse territoriali e urbane. Almeno in Europa, dopo gli sprechi
ambientali del recente passato, si ¢ imposta all'attenzione della critica piu
avvertita la necessita di porre un freno alle espansioni edilizie immotivate
per incentivare all’'inverso programmi di recupero e di rivalorizzazione dei
tessuti urbani preesistenti. E cid non foss'altro perche il territorio ¢ esso
stesso una risorsa preziosa, oltre che finita e non riproducibile.

Si  potrebbe obiettare che tale ampliamento concettuale della
"conservazione" non trova riscontro in un parallelo incremento delle
pratiche attuative della tutela. Ed ¢ proprio questo il punto chiave. Per la
difesa dell'ambiente ¢ necessaria l'elaborazione di una strategia culturale
condivisa che chiarisca le priorita e le modalita degli interventi, vale a dire
non solo “cosa” fare con maggiore urgenza, ma anche e soprattutto “come”
fare.

Va da sé che una '"conservazione totale” del preesistente sarebbe
impossibile. La selezione ¢ dunque un passaggio obbligato per un disegno
non acefalo di "tutela" del passato; una selezione finalizzata a sancire i
modi, i tempi € 1 luoghi da "conservare" .

Il Rotary International potrebbe svolgere a mio avviso un’azione utile alla
collettivita promuovendo con sistematicita € con rigore confronti culturali
su questa e su altre tematiche correlate. Per quel che puo valere, il Gruppo
Partenopeo ha collaudato con successo lo scorso anno la formula dei Forum
non riservati ai soli soci. Si ¢ trattato di incontri che hanno visto la
partecipazione di molti cittadini, con larga eco di stampa. Lo stesso Gruppo
Partenopeo - riallacciandosi ad una nostra tradizione interrotta - ha affisso
nel quartiere Chiaia targhe per segnale 1 monumenti storici piu significativi
non solo ai turisti, ma anche ai residenti al fine di incrementare il senso
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civico nel rispetto per le testimonianze del passato. Peraltro, quasi tutti 1
clubs napoletani hanno adottato un monumento da valorizzare con
manifestazioni aperte a un largo pubblico e reiterate nel corso degli anni.
Valga ad esempio 1 concerti al Mausoleo Schilizzi sulla collina di Posillipo
per il club al quale afferisco. Ma si puo e si deve fare molto di piu per
offrire un tangibile contributo rotariano alla tutela del nostro patrimonio
culturale.
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Il Rotary per I'ambiente sostenibile
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I giovani e la meritocrazia
nella societa globalizzata

La mancanza dei valori della meritocrazia é la causa del declino della
nostra economia e della spaventosa mancanza di equita della nostra

societa

Roger Abravanel

205



Campus di Fisciano, 21 gennaio 2010, al tavolo della Presidenza: In Presidenti dei Club Salernitani,
il Governatore del Distretto 2100 F. Socievole, Il Sen. Sergio Vetrella, Il Presidente Giorgio Fiore e il
moderatore Dott. Mariano Ragusa, Caposervizio de “Il Mattino”.

Universita degli Sudi di Salerno, Campus di Fisciano, 21 gennaio 2010 — L’ Aula Magna sede del
Forum, sinota in prima fila il Magnifico Rettore Raimondo Pasquino
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Dott. Giorgio Fiore

Presidente Confindustria Campania
e dell’Osservatorio sulla camorra e sull’illegalita

I giovani e la meritocrazia nella societa globalizzata

La mia presenza a questo dibattito con voi studenti, e quella di altri colleghi
imprenditori, in questi mesi, a dibattiti come questo, testimonia, ancora una
volta, come negli ultimi anni il tema della legalita e della collaborazione con
le diverse istituzioni per I’attivazione di un fermo contrasto sociale alla
criminalita sia diventata una delle priorita dell’agenda confindustriale.
L’approvazione, nella giunta nazionale di Confindustria del febbraio scorso,
di un codice di autoregolamentazione che, tra le altre previsioni, obbliga
I’industriale alla denuncia dell’estorsione subita pena 1’allontanamento
dall’associazione, ¢ solo il passo piu recente di un percorso complesso
avviato gia da alcuni anni a livello locale dalle nostre realta.

Il percorso compiuto da Confindustria in questi anni

Gia tre anni fa, mentre anche i1 colleghi siciliani avviavano importanti
iniziative su questi temi, anche Confindustria Campania, con 1’allora
presidente Cristiana Coppola, promosse uno studio teso a misurare, in
qualche modo, quale fosse la pressione della criminalita sulle imprese del
territorio, e a individuare le caratteristiche principali della loro reazione a
tale morsa. Fu avviata un’indagine interna attraverso un questionario redatto
da alcuni esperti che accettarono di collaborare con il Centro Studi di
Confindustria Campania e con I’Osservatorio sulla camorra e sull’illegalita,
partner dell’iniziativa, e fu chiesto agli industriali quali reati avessero subito
e in che modo avessero reagito, soprattutto allo scopo di capire se fosse o
meno scattata, da parte loro, la denuncia. Ebbene, la scarsa partecipazione
degli associati gia di per se emerse come dato significativo mostrando,
secondo gli esperti che analizzarono 1 risultati, ’enorme difficolta di
affrontare di petto temi scottanti come questi, € una non ancora sufficiente
sensibilita degli imprenditori su questo fronte. Emerse poi, che circa
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I’ottanta per cento di coloro che riconoscevano di aver subito furti,
danneggiamenti, intimidazioni o addirittura richieste estorsive, non si era
rivolto alle forze dell’ordine per denunciare 1 fatti.

Gli esiti preoccupanti di questa indagine ci indussero a spingere con sempre
maggiore determinazione sul fronte dell’informazione e della
sensibilizzazione dei colleghi imprenditori su questo fronte, portando
all’attivazione di una fitta rete con gli industriali siciliani e calabresi che nel
frattempo si impegnavano su analoghe iniziative. Alcuni Protocolli di
legalita, intanto, venivano siglati, a livello provinciale, con istituzioni, come
la Prefettura, preposte a vigilare sulla correttezza delle gare per i1 pubblici
appalti.

Il percorso compiuto a livello locale ¢ stato determinante per arrivare alla
scelta, assunta a livello nazionale, di approvare il recente codice di
autoregolamentazione fortemente voluto dalla presidente Emma
Marcegaglia, che estende a tutte le federazioni regionali le regole e le
prescrizioni gia al centro del codice etico approvato da Confindustria Sicilia
due anni fa. Tutto questo, pero, ¢ un punto di partenza, non certo di arrivo,
perche ¢ chiaro che il percorso da compiere per mettere al margine gli
imprenditori collusi o quelli che operano nell’area grigia, ¢ complicato ed ¢
ancora tutto in salita.

In Campania due modelli di lotta alle mafie

In Campania, negli ultimi mesi, si stanno sperimentando con successo due
diversi modelli di contrasto alla criminalita: ¢’¢ il “modello Caserta”, che ha
visto il Governo investire massicciamente, anche attraverso una presenza
frequente del ministro dell’Interno Roberto Maroni nell’area casertana, nella
repressione al clan camorristico dei casalesi, protagonista della scena
criminale locale. Il rafforzamento della presenza delle forze dell’ordine,
I’implementazione dell’azione della magistratura investigativa e un
maggiore raccordo, direttamente operato dai vertici istituzionali, tra le
diverse componenti attive nel contrasto al crimine, hanno prodotto
molteplici arresti e smascherato pericolosi traffici illegali. Dall’altro lato c’¢
quello che potremmo definire il “modello Ercolano”, e cio¢ lo schema di
contrasto ai clan che si ¢ sviluppato, negli ultimi anni, nella cittadina
vesuviana. A Ercolano, a seguito di una serie di circostanze, e grazie
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all’incontro tra alcune figure, istituzionali e non, particolarmente motivate e
determinate, ¢ stato sperimentato uno schema di collaborazione attiva tra
amministrazione comunale, carabinieri, commercianti € imprenditori, che ha
portato ad un azione significativa di contrasto al racket delle estorsioni. E
nata, stimolata da Tano Grasso, un’associazione antiracket, e le denunce di
estorsioni, prima totalmente assenti, si sono via via moltiplicate; importanti
indagini sono state avviate con ’arresto delle persone che si erano rese
protagoniste di atti estorsivi.

Un percorso virtuoso tuttora in corso, che nel mese di aprile circa ha visto
I’arresto di ulteriori venti persone: un’operazione che ha spinto i magistrati
della Dda napoletana a parlare di una “citta quasi liberata dalla camorra” e a
sottolineare, dall’altro lato, quanto la presenza e la attivita dei clan negli
ultimi anni, avessero frenato lo sviluppo economico locale.

Due modelli diversi, hanno spiegato in questi mesi esperti e osservatori sulla
stampa locale, perché 1’uno calato dall’alto, I’altro sviluppatosi a partire da
una azione, o meglio da una reazione, dal basso. Due modelli che in questa
fase risultano entrambi vincenti: ma € probabile che, proprio per il suo esser
nato spontaneamente dal basso, e per il suo aver coinvolto, oltre a
magistratura e forze dell’ordine, altri pezzi della societa e in primo luogo
attori dello sviluppo locale come commercianti e imprenditori, alla fine il
modello Ercolano si rivelera produttore di effetti piu duraturi e meno
vincolati alla presenza di risorse dedicate o di precise volonta politiche. In
ogni caso, non c’¢ dubbio alcuno che debba essere questo il modello di
contrasto al crimine sul quale scommettere, perché ¢ chiaro che la lotta alle
mafie non pud essere semplicemente una questione di repressione. E’
evidente, infatti, che il contrasto alla mafia, alla camorra e a tutte le forme
di criminalita e illegalita diffuse spetta in primo luogo allo Stato: lo Stato,
pero, in tutte le sue articolazioni, deve avvertire come vicina, sensibile e
partecipata 1’azione e la mobilitazione delle diverse componenti della
societa civile.

Il deficit di capitale civile

La questione criminale oggi costituisce un’ampia fetta della questione
meridionale, ma non la riassorbe tutta in se. E’ evidente, infatti, che la
presenza della criminalita, insieme ad altri fattori, scoraggia e danneggia gli
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investimenti locali e allontana anche eventuali progetti di investimento
provenienti dall’estero. Un economista calabrese, Vittorio Daniele, qualche
anno fa, studiando questo specifico aspetto, segnalo che grazie all’incidenza
negativa di due fattori come quello delle infrastrutture carenti e di un alto
tasso di criminalita, il Meridione attrae solo 'un per cento degli
investimenti diretti esteri effettuati nel nostro Paese.

Sul mancato sviluppo economico del Meridione, pero, incidono molteplici
fattori. Il divario Nord-Sud e le presunte motivazioni dello stesso, sono
sempre presenti nel dibattito politico ed economico. Di recente, mentre
I’Economist ha bacchettato il Sud Italia affermando che potrebbe formare
un’unione monetaria solo con la Grecia, anche la Svimez, con il suo
direttore Luca Bianchi, ha affermato che, tagliando fuori la Campania, che
appare, in proporzione, la regione del Sud con le peggiori performance
macroeconomiche, il Pil italiano aggancerebbe quello di Francia e
Germania.

L'articolo dell'Economist ¢ solo l'ultimo dei campanelli d'allarme che
dovrebbero far scattare in piedi le classi dirigenti meridionali. Quando
entriamo nel campo dei numeri, infatti, seppur metaforicamente si ricava la
stessa impressione di «isolamento» di una parte del Paese. Secondo uno
studio della Bocconi le performance degli studenti meridionali, una volta
entrati nella prestigiosa universita milanese, sono peggiori di quelle dei
colleghi settentrionali. Perché? Perché 1 primi si portano dietro una «zavorra
culturale» dovuta ad una peggiore qualita della scuola del Sud. Guardando
ai dati di recnti indagini dell’Ocse, infatti, per quanto riguarda la
matematica, per esempio, quasi il quarantadue per cento degli studenti
meridionali ¢ al di sotto del livello 2 (su 6) di preparazione. Non solo: gli
studenti delle scuole del meridione hanno performance peggiori anche nelle
Scienze.

Tutto questo ci porta a fare una riflessione piu ampia, che ci coinvolge
direttamente quali imprenditori, quale classe dirigente, quali cittadini delle
regioni meridionali. A bloccare lo sviluppo del Sud in termini economici,
ma anche in termini culturali, ¢ quello che alcuni economisti, da ultimo il
docente della Bocconi Donato Masciandaro, hanno definito “deficit di
capitale civile”. E cosi, se sul fronte del sostegno sociale al contrasto alle
mafie alcuni passi importanti si stanno compiendo, manca ancora, nella
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realta meridionale e, nello specifico, in quella campana, una rete che lavori
intensamente per colmare questo deficit. E’ necessario investire nella
scuola, nella cultura, nella creazione di una maggiore coesione sociale,
perché senza incidere su questi fattori di crescita sara certamente
impossibile colmare il divario Nord-Sud. Non solo: in assenza di un piu
saldo e diffuso capitale civile, qualsiasi buon risultato verra conseguito nella
lotta alla criminalitd non riuscira a radicarsi ad un livello profondo di
consapevolezza e coscienza sociale, e sara dunque destinato a vanificarsi
rapidamente.
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Dott. Pasquale Andria

Presidente del Tribunale per i Minorenni di Potenza

1l disagio giovanile

Senza alcun dubbio le nuove generazioni scontano in misura maggiore il
cambiamento e a marcia nella lunga transizione dell’attuale fase storica.
Non che gli adulti siano esenti dal disagio: tutt’altro. Ma la fragilita propria
dell’eta adolescenziale accentua le difficolta.

Essi - 1 giovani - si muovono sovente all’interno di un orizzonte privo di
senso, incapaci di valutare 1 propri comportamenti, affetti da una sorta di
disimpegno morale, come direbbe A. Bandura, e da una sorta di apatia della
psiche e di analfabetismo emotivo, secondo U. Galimberti.

Quest’ultimo Autore ha insistito -a partire da tali premesse- sulla deriva del
nichilismo cui 1 giovani sono fortemente esposti e sulla preclusione delle
speranze di futuro che appaiono oggi -forse per la prima volta nella storia
dell’umanita- piuttosto come minaccia che come promessa.Rispetto a tutto
cio le condotte trasgressive sono piuttosto una spia rossa che un fenomeno
da aggredire in se stesso. L’emergenza ¢ costituita dall’inspessimento del
disagio e dalla estensione trasversale della sua area.

Pensiamo al bullismo. Siamo davvero sicuri che basti il 5 in condotta?
Beninteso, I’indisciplina nelle sue forme piu aggressive va sicuramente
punita, ma a patto di evitare le semplificazioni. Secondo Michele Serra, e
personalmente condivido, occorre dire di no a una pedagogia spensierata
che chiude la pratica con la punizione e dire si alla pedagogia faticosa, che
tende a chinarsi sul punito per chiedergli se ¢ possibile fare qualcosa per lui.
Quanto al consumo di alcol, altro fenomeno inquietante, si assiste ad un
preoccupante abbassamento dell’eta dei consumatori; il che ¢ attestato dai
dati forniti, qualche giorno fa, dall’lstituto Superiore della Sanita in
occasione della Giornata per la prevenzione dell’alcolismo.
Complessivamente, 1’86% dei giovani che frequentano discoteche e pub nei
fine settimana assumono alcolici. In media, beve per ubriacarsi il 64,8% dei
ragazzi fino a 18 anni e il 34% delle ragazze della stessa fascia di eta. Su
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trentasei milioni di italiani che bevono alcolici, quattordici milioni e mezzo
lo fa tutti 1 giorni e ben otto milioni € mezzo sono a rischio abuso: tra loro, il
29,8% ¢ di giovani tra i diciotto e i ventiquattro anni e ben il 30% di ragazzi
tra gli undici e 1 diciassette anni. Contro la media europea (14,5 anni), in
Italia si inizia a bere alcolici a 11 anni e il consumo aumenta anche tra le
ragazze. Le abitudini alimentari mutuate dagli adulti sono rafforzate in
negativo dalla ricerca dello sballo.

Tra le spie piu clamorose del disagio degli adolescenti non pud non
segnalarsi la depressione, che conta ottocentomila casi I’anno e I’aumento
dei suicidi che ¢ la prima causa di morte dei 14-25enni.

Tra le cause del disagio, quale manifestazione della chiusura di ogni
prospettiva di futuro, non pud non richiamarsi il preoccupante tasso di
disoccupazione giovanile che ¢ del 30% con punte del 50% al Sud.

Siamo davvero in presenza di quella che Benedetto XVI definisce
“emergenza educativa”, quale crisi dell’educazione, alla cui radice ¢’¢ una
crisi di fiducia nella vita.

Occorre che la famiglia, pur con le sue criticita strutturali, si riappropri del
suo ruolo, che la scuola accompagni i1 ragazzi verso un’assunzione di
responsabilita e un inserimento sociale attraverso l’integrazione pratica
vissuta nel lavoro di gruppo e nelle iniziative di cooperazione (V. Andreoli).
Occorre una scuola che non perda 1 ragazzi (250.000 I’anno, pari a 50.000
per ogni classe del quinquennio).

Occorre un partenariato educativo tra famiglia e scuola e sinergie

virtuose con le istituzioni e il territorio. Ci vogliono adulti veri che non
temano...... il giudizio dei figli, ma siano autenticamente autorevoli e
capaci di costituire punti di riferimento rassicuranti.

Occorre vincere cosi la solitudine che aggrava il disagio e in qualche modo
lo cronicizza.
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Prof. Delly Fabiano

Docente Universita della Calabria

Ridare speranze ai giovani

Su questi nostri giovani, sulla freschezza dei loro sentimenti, sulla loro
capacita di usare le nuove tecnologie, sulla loro debolezza nel riuscire a
riconoscere 1 valori che consentono di afferrare il significato reale di cid che
studiano, su questi giovani che conoscono meglio di noi le tecnologie ma
che sono meno capaci di noi di conoscere se stessi e gli altri (penso al
bullismo, ai fenomeni di violenza ), vogliamo concentrare le nostre energie.
Per realizzare questo obiettivo ripensiamo alla nostra societa e cerchiamo di
individuare 1 possibili spazi. Immaginiamoci spettatori. E’ evidente che la
rivoluzione a cui abbiamo partecipato come inconsapevoli attori, la
progressiva attenuazione delle certezze, la perdita dei grandi riferimenti
religiosi come degli assoluti filosofici, hanno modificato politica, etica,
costumi sociali e persino I’atteggiamento psicologico di noi uomini di
questo secolo. E la spinta della corsa tecnologica, conseguenza del fatto che
la scienza, alla ricerca, ha privilegiato 1 suoi linguaggi applicativi, ¢ tutto
altro che conclusa.

Ci troviamo davanti ad un panorama in movimento, ad un paesaggio con dei
dinamismi che difficilmente ci consentono di avere dei punti di vista fermi
e definitivi.

L’effetto ¢ dilagante, coinvolge tutte le attivita in cui utilizziamo il nostro
sapere. Il panorama ¢ molto complesso. Cambia il modo di fare impresa
perché I’imprenditorialita per sopravvivere deve imparare ad utilizzare non
solo le proprie conoscenze, ma la grande galassia che ¢ accessibile in rete.
Cambia il modo di lavorare perché la conoscenza da usare non pud piu
essere quella individuale ma ¢ obbligata a confrontarsi con quella condivisa
in rete. La comunicazione umana si trasforma molto velocemente. I giovani
si trovano in un universo comune € condiviso separato solo da “galassie
virtuali”. E se riflettiamo sul rapporto tra le generazioni: quelle che
precedono spesso temono quelle che seguono anche se nello stesso tempo se
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ne prendono cura, ci accorgeremo che, se in passato il timore era quello di
dominare  le nuove generazioni e di mortificare le loro istanze
sottostimando la generazione in crescita, oggi alle giovani generazioni
garantiamo un ampio spazio di realizzazioni personali. Ma vi ¢ comunque
un problema: sempre piu spesso 1 giovani sono costretti a fare qualsiasi cosa
tranne ci0 per cui si sono preparati ed hanno studiato. Qualifiche,
professioni, carriere, vita e relazioni sociali autentiche sembrano ormai
appartenere al passato. E se prima in Europa [’ingresso dei giovani nel
mercato del lavoro era piu difficile e questa difficolta veniva compensata,
una volta assunti, da una relativa stabilita occupazionale almeno nel
pubblico, nel sistema bancario e nelle grandi imprese, oggi la grande varieta
di forme contrattuali di lavoro a tempo determinato e flessibile hanno reso,
per alcuni aspetti, piu facile I’ingresso nel mondo del lavoro ma hanno
aumentato anche 1 tempi di permanenza in una dimensione di precarieta e in
una situazione economica non in grado di realizzare risparmio. E’ nata una
“societa instabile” che crea una vita di relazioni, anche lavorative altrettanto
instabili, che non permette ai giovani di programmare il loro futuro e che
provoca elevati costi umani e sociali.

Se si vuole fare aumentare le risorse a disposizione ed allargare le
prospettive per le giovani generazioni bisogna, tra 1’altro, imparare a
coniugare il valore sociale e ambientale. Riguardo ai giovani che faticano ad
entrare nel mondo del lavoro ¢ importante ragionare non soltanto in termini
di capacita produttiva ma anche di capacita di soddisfazione di vita, sapendo
che la seconda non ¢ in grado di alimentare la prima. Il traguardo ¢ giungere
a fare coincidere motivazioni interiori, vocazione personale e soddisfazione
di vita. Tutto cio non ¢ facile in una societa che sembra non riuscire a
garantire un buon livello di qualita della vita; quando I’ambiente di vita
presenta carenze, lo stesso capitale sociale tende ad essere meno dinamico.
Questo vale per alcuni comportamenti collettivi ma anche nel piu lento
modificarsi dei modelli di valore. Vale anche per le dinamiche sociali piu
strumentali come il consumo e I’investimento familiare ancora legato nel
meridione fondamentalmente all’edilizia ed ai titoli di rendita fissa.

E’ evidente che nella nostra societa ¢ assente o per lo meno non consolidata
la cultura e la mentalita tipica dei modelli di forte sviluppo. Ma all’assenza
di sviluppo industriale corrisponde una forte presenza di cultura non
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materiale: scolarizzazione, laureati, universita, centri di formazione, centri
di ricerca.

La nuova societa ¢ dunque una societa divergente a piu fasi che ha bisogno
di dialogare al suo interno, di riconoscere eccellenze, spinte positive e
dinamiche, promuovere lo spirito di iniziativa.

Lo sviluppo deve allora basarsi su processi innovativi e strategie che
individuino e valorizzino tutti quei beni non materiali presenti per inserirli
in un quadro piu ampio di saperi condivisi.

E’ qui che dobbiamo cercare tra 1’affollarsi e 1’elidersi dei cambiamenti
quegli indizi che ci consentono di avanzare ipotesi sulla direzione dei
processi innovativi. E’ qui che dobbiamo cercare le possibilita lavorative per
1 nostri giovani. A noi Rotariani il compito di favorire dibattito e confronto
coinvolgendo le diverse facce della societa, le universita e le istituzioni in
modo da arrivare ad individuare le giuste strategie per concretizzare gli
obiettivi.
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Prof. Massimiliano Ferrara

Pro-Rettore dell’Universita per Stranieri Dante Alighieri, Reggio Calabria

1l Capitale sociale ed umano
per una “nuova’” classe dirigente meridionale

Nei vari dibattiti che, a diversi livelli e in vari contesti della societa civile,
hanno ad oggetto il futuro del Mezzogiorno d’ltalia, il problema della
necessita di ripensare ad una diversa classe dirigente, occupa senza dubbio
una posizione di tutto rilievo. Questa vexata quaestio, non ¢ certo frutto di
un idem sentire sociale che emerge e prende corpo solo da qualche anno. I1
problema essenziale ¢ comprendere 1’esegesi del concetto “nuova classe
dirigente”. Seguendo 1’approccio di un approfondimento concettuale, due
interessanti interpretazioni emergono schiudendo micro-universi deduttivi di
un certo interesse socio-antropologico: “nuova” nel senso di un turnover
generazionale rispetto a quella classe dirigente che ha retto il timone negli
anni della governance economica, politica e amministrativa orientata e
avvinta alla distribuzione di ricchezza attraverso lo strumento della spesa
pubblica “a pioggia”, oppure in dicotomia “nuova” nel senso di neo-
valoriale, ispirata, fondata su un sistema di principi, ideali, protocolli
comportamentali profondamente diverso rispetto al passato. Da questa
duplice interpretazione si possono trarre spunti di riflessione che aprono, in
modo coevo, piu ambiti di analisi tesi a trovare la sintesi concettuale
cercata. Non vi ¢ dubbio che per pianificare uno strutturale e radicale
riscatto  socio-economico del mezzogiorno, con la contemporanea
riappropriazione di un primato culturale rispetto non solo al resto del Paese
ma anche in gran parte del continente europeo, non si pud puntare
esclusivamente su politiche socio-economiche veteroassistenziali. Il sistema
mezzogiorno deve “recuperarsi”’. E questo recupero passa attraverso policies
di investimento che si fondano precipuamente su due tipologie di capitale: il
capitale “sociale” e il capitale “umano”. Se I’economia di un sistema, per
crescere nel breve periodo, necessita di investimenti pubblici e/o privati e
consumi, in una parola di un sostegno alla domanda aggregata, ¢ altrettanto
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vero che per garantire uno sviluppo latu sensu dell’intero sistema, occorre
creare una fitta rete, un network di relazioni umane, culturali, di feed-back
sociale, fortemente intrisa di esperienze valoriali che si ispirano ad un
Moloch del terzo millennio fatto di forti ideali, principi, visti come neo-
dettami di una necessaria e quanto mai indefettibile “etica delle
responsabilita”. Su queste basi, deve fondarsi il riscatto del nostro
Mezzogiorno. Non solo infrastrutture, quindi, attraverso cui tentare di dare
risposte (spesso di limitato raggio) ad una economia purtroppo, uni-
direzionalmente sbilanciata su obiettivi valutabili in termini esclusivamente
di Prodotto interno lordo. Parimenti, bisogna puntare sulla creazione di
infrastrutture etico-morali attraverso cui promuovere, I’edificazione di un
nuovo welfare che superi D’approccio diseducativo alla de-
responsabilizzazione delle scelte e dei consequenziali risultati, proprio
dell’epopea dell’assistenzialismo. Appare quanto mai indispensabile puntare
con decisione, sulla meritocrazia, la valorizzazione delle competenze e delle
eccellenze, sulla revisione sostanziale di quegli inveterati meccanismi
corporativi che ingessano il sistema delle professioni e dei ruoli apicali, in
modo particolare nel nostro Sud. Creando una rete efficiente, in un welfare
piu federale che assistenziale, si determinano le condizioni socio-culturali
per preservare e tutelare il nostro capitale umano. Siamo davvero sicuri che
I’unico motivo per cui 1 giovani lasciano 1 nostri territori sia solo di carattere
occupazionale? Interroghiamoci. Un giovane oggi, appena formatosi nella
torre d’avorio del mondo idealizzato degli studi della propria filiera
formativa, dove spesso si scontra con le prime vere grandi delusioni dettate
da marcati vuoti meritocratici che caratterizzano tanto il mondo scolastico
che quello universitario, prova una sensazione di impotenza dettata dalla
disillusione e dal dubbio che nulla si possa fare per cambiare questo stato di
cose. Sono assolutamente convinto che la perniciosa ingiustizia sociale che
tutt’oggi imperversa in lungo ed in largo nella societa, rappresenti una delle
motivazioni principali che spingono 1 nostri giovani a non avere piu fiducia
e a decidere di valorizzarsi lontano dalle proprie origini. Il raggiungimento
dell’obiettivo di rifondare una classe dirigente passa necessariamente
dall’elaborazione -e successiva promozione- di modelli di sviluppo in cui il
capitale sociale e il capitale umano non siano piu fagocitati dal capitale
fisico di stampo neoclassico.
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La Societa dell’Opulenza, pensata da J.K Galbraith, non vuole un
capitalismo teso, in modo miope, a produrre ricchezza senza porsi il
problema di come e a chi re-distribuirla, ma a questo, aggiunge la necessita
di non dimenticare la sfera sociale, valoriale ed etica della Societa civile.
Occorre, quindi, puntare sull’inserimento nell’agenda politica nazionale e a
cascata, nelle regioni del Mezzogiorno, di politiche strutturali orientate al
cambiamento attraverso la diffusione di capitale sociale con cui valorizzare,
facendo leva sulla forza immateriale delle relazioni sociali ispirate all’’etica
delle responsabilita”, il nostro capitale umano. Fatto questo, avremo creato
un sistema condiviso ed eticamente blindato nel quale la criminalita, la
corruzione e il degrado comportamentale si sentano sempre piu elementi
estranei. Non consideriamo tutto questo “Utopia”. Non saremmo Rotariani,
ossia coloro che agiscono all’insegna del motto:”Sogna, Progetta e
Realizza”.
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Al tavolo della presidenza: Cristina Amato RRD eletta, Prof. Vito Rosano estensore del “Manifesto di
Teggiano” , Francesco Socievole Governatore Distretto 2100, Francesco De Francesco RD Rotaract

Teggiano (SA) -Complesso Monumentale della Pieta - 19 settembre 2009 : Incontro con i giovani
rotariani del Distretto 2100 per la presentazione del “Manifesto di Teggiano”
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Prof. Vito Rosano

PDG — Coordinatore Commissione per le Nuove Generazioni

Il Manifesto di Teggiano

Voi rotaractiani vi accingete a costituire I’Umus rotariano nel suo
rinnovamento.

Un rinnovamento che poggia non su di un Rotary nuovo perché il Rotary di
PH ¢ il Rotary di oggi e sara il Rotary di domani. Ma, rinnovamento, inteso
come necessitd crescente di dare lettura adeguata, talvolta ardita, alla
matrice concettuale del Rotary stesso.

Voi giovani del Rotary, forse, non siete ancora perfettamente consci di avere
acquisito un valore intrinseco che si chiama appunto Rotary.

Max Weber, il padre della sociologia, assisteva un giorno nell’Illinois nel
mentre un giovane avvocato veniva immerso in una vasca di acqua fredda —
atto questo facente parte del rituale per divenire associato al gruppo dei
protestanti Batisti. Un amico vicino sussurro a Weber che quel giovane
avvocato, nell’atto di essere associato ai Batisti, aveva in cuore la speranza
di divenire banchiere — speranza di divenire banchiere non gia per un
incondizionato sostegno dei fratelli Batisti, ma essenzialmente per il
riconosciuto valore intrinseco che diveniva valore morale nel momento in
cui I’associazione batista riconosceva in lui il presupposto valoriale per quel
mondo.

Il suo battesimo in acqua gelida, inoltre, gli assicurava dignita morale e da
tale dignita morale un valore intrinseco particolare.

Voi giovani del Rotary vogliate introitare questo grande valore e se
distrattamente voi foste stati attratti dalla gioventu rotariana soltanto
festante, vogliate adoprarvi a cogliere quel battesimo che conferisce a voi la
dignita dell’essere — la dignita che vi conferisce di cogliere fiducia — quella
fiducia che vi consente di avere condivisione al vostro pensiero e credibilita
alla vostra azione.
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Voi giovani del Rotary associati liberamente ed individualmente
rappresentate un aggregato volontario di civilta — rappresentate una entita
sociale di altro valore. Voi, tutti assieme, dovrete aspirare a poter costituire
I’umus non soltanto del Rotary ma suo tramite un fermento nuovo di
democrazia.

Ma il raggiungimento della dignita della appartenenza richiede lungo
percorso — un percorso attraverso un vissuto di valori che deve pregnare
primariamente la matrice rotariana. E’ necessario che prima di tutto sia il
Rotary a consolidare quell’assieme di valori che si concretizzino in una
dimensione associativa civica che esprima tanto valore etico-morale si da
rappresentare baluardo di civilta. Parafrasando Max Weber dovrebbe esservi
un Rotary di valenza alta e agognabile cosi per come la setta batista
rappresentava per il giovane avvocato.

Mio Governatore, abbiamo mantenuto le entita rotariane degli anni 40-50-
60-70? O abbiamo seguito, in parte, il declino etico della societa dell’ultimo
ventennio? Forse necessita rinvigorire le coscienze, forse il Rotary non potra
e non dovra, costituire status in termini di disvalore.

Il Rotary ha grande storia che non ¢ soltanto quella edificata con la
monetizzazione (che in se porta sempre una parte di valori veri) ma la storia
degli uomini che nel Rotary e col Rotary hanno prima forgiato e
successivamente espresso pensiero condiviso nella politica e nella
economia.

Ed allora necessita, mio Governatore, una restaurazione severa sui valori
veri. Voi giovani del Rotary non costituite € non dovrete mai costituire un
collettivo col collante di qualsiasi ideologia.

Voi siete e dovrete essere un assieme di individualita da cui possa derivare
una sintesi di pensiero che a sua volta rappresenti proposta e pressione sui
binari dei valori etici e realistici.

Questo vostro unicum democratico di pensiero vi dovra portare appunto,
quali giovani del Rotary, nella ribalta della politica — la dove politica ¢
pensiero etico che propone e realizza stadi di civilta.

Noi rotariani non siamo associazione di beneficienza né di caritd — noi

siamo ed assieme a voi dovremo rappresentare indicatori — fautori — attori di
coscienza politica.
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Ma tutto ci0 non s’inventa, si realizza lentamente con la perseveranza di chi
crede con la speranza di chi sogna.

Io ho sognato lunghi anni prima di parlare in si fatto modo — lo faccio oggi
con voi e lo faccio con la speranza di traslare in voi queste speranze — non
importa che 1o non le realizzi, conta la certezza che si ha nell’affidare i
sogni ad altri che li possano cogliere e realizzare. Conta essere consci che le
esperienze maturate non possono rappresentare futuro ma soltanto
piattaforma da cui si libri il pensiero etico responsabile verso il domani.

Voi giovani del Rotary avrete grande responsabilita — per questo futuro
necessita che voi vi espandiate ricevendo consenso — necessita una
aristocrazia di pensiero per erigere la democrazia vera.

Ed allora in questo Unicum voi tutti giovani del Rotary uscirete dal
battesimo ideale per costituire associazione civica libera che contenga la
potenzialita per lo sviluppo civile, cid che in termini attuali sociologici
rappresenta un selezionato capitale sociale.

C’¢ qualcosa di nuovo oggi nel sole, anzi d’antico dice Pascoli ¢ PH ¢
certamente il nuovo e I’antico. Certamente egli pensd questo momento in
cui nel suo progetto aleggio il pensiero di Alex Torqueville che sosteneva
che la nascente democrazia americana si reggeva sulle associazioni di
societa civile, su base individuale e volontaria finalizzate a risolvere i
problemi della comunita in maniera fortemente partecipata e governata in
maniera  democratica.  Egli  (Torqueville) afferma che I’arte
dell’associazionismo rappresenta I’humus della democrazia repubblicana.
Dall’ottocento al novecento — agli anni 90 Torqueville rivive — Robert
Putman nel (1999) afferma che le associazioni civiche sono 1 migliori luoghi
in cui si genera e si riproduce un tessuto di relazioni fiduciarie capaci di
alimentare la civilta.

Questo valore intrinseco costituisce il cosiddetto capitale sociale, concetto
culturale sociologico, questo, di grande spessore contemporaneo. Fino a
Belter Together che nel 2003 afferma che lo stato di civilta cresce in linea
proporzionale col crescere del libero associazionismo dei saperi congiunti.

E qui balza imperioso Paul Harris col suo libero associazionismo di alte
valenze polivalenti.
Ecco, giovani del Rotary, il nuovo apprendimento su antiche radici.
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Voi, battezzati giovani del Rotary, rappresentate gli azionisti di questo
importantissimo capitale sociale. Ma il capitale sociale ¢ direttamente
connesso col numero degli aderenti — ma ancor piu il vostro capitale sociale
potrebbe essere ingannevole nel momento che la partecipazione sia di tipo
contingente e correlata a condizioni particolari utilitaristiche.

Necessita allora che voi azionisti di questo capitale sociale vi moltiplichiate
esclusivamente nell’alveo dei valori — di quei valori etici che vi spingono
non all’attivita contingente suppletiva ma alla finalita di un laboratorio di
pensiero da cui nasca proposta sociale che diventi pressione razionale che,
per dirla con PH, se necessario, costituisce rivoluzione di pensiero e di
azione.

Voi giovani siete attivi nella palestra del Rotary dove si inculcano e
diffondono determinate qualita etiche che costituiscono un riconoscimento
sociale al quale puntano attenzione anche persone ed istituzioni esterne.

Lo fece Gramsci — lo confermano le varie Universita ove si discutono tesi di
Laurea incentrate sul Rotary.

Ma per incidere nel sociale con la proposta di pensiero non potrete essere
soli, abbisognate dell’incontro con tanti altri di qualitda morali — necessita
che, pur sempre mantenendo la vostra identita di appartenenza, voi
valichiate 1 confini dell’appartenenza stessa per poter alimentare la rete delle
relazioni che ingrandisce sempre piu il capitale sociale di cui voi siete
azionisti. Ed appunto attraverso il capitale delle relazioni che si
intensificano le risorse cognitive che permettono la realizzazione di obiettivi
che non sarebbero altrimenti raggiungibili.

Ma la rete del capitale sociale ¢ fenomeno che richiede ’etica della politica.
Quella etica della politica che anzitutto assicuri la certezza del diritto.

Ed allora la rete del capitale sociale deve porsi alla ricerca di momenti di
proposta, pressione, di partecipazione alla cosa pubblica con la certezza
morale di proporsi perché credibile, perché indubitabili.

E cosi, giovani del Rotary, col vostro capitale sociale che ¢ forza di etica
consapevole — ingranditevi all’insegna dei valori — incontratevi con quanti
altri, pur non rotariani, che come voi anelano un futuro etico.

Vogliate aborrire la precarieta dell’oggi per aspirare al futuro migliore. Ed il
futuro saranno le vostre idee — unitele — confrontatele — crediate nella vostra
potenziale forza — siate I’istante di vitalita anelato da Cosé Ortega —
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imprimiate cambiamento alla vostra storia pur anche in luoghi circoscritti
cosi per come agognato da Philipe Aries — siate 1 costituenti di una forza
movimento assimilabile alla forza giovanile che volle Obama Presidente
degli Stati Uniti — siate consapevoli che ogni mondo cresce con le proprie
mani — siate voi giovani del Rotary il nucleo associativo per presenza nuova
nella politica — partecipate con la vostra forza e credibilita derivante dal
battesimo rotariano alla cosa pubblica — all’azione sindacale — siate
protagonisti.

Ed allora, mio Governatore, il Rotaract si ingrandisca nella severa selezione
— mantenga le proprie connotazioni, ma valichi le delimitazioni
dell’appartenenza per unirsi nel senso etico — progettuale con tanti altri
ancora pensando al proprio ruolo di attori — al capitale sociale che detiene e
che usera come mezzo di etica partecipazione al costrutto del domani. Ma
etica ¢, mio Governatore, la politica che nulla € se non conoscenza del
presente e proposta di giusto futuro.

La nuova era si fondera sul e col pensiero nuovo. La globalizzazione
risveglia I’emergenza dei singoli popoli con i propri valori nascosti. E’
ancora Obama che dice all’Africa: “Il vostro futuro lo dovrete creare voi
stessi. La solidarieta ci fara fare ancora pozzi d’acqua ed ¢ cosa
meravigliosa, ma il vero futuro sara quando sara 1’ Africa stessa a costruire 1
propri pozzi, ad attivare le proprie miniere. Ed allora ogni futuro
gradatamente transitera dalla caritatevole assistenza alla integrazione del
pensiero che conduce alla dignita dell’Essere nell’archetipo democratico”.

Gandhi sogno la liberta dell’India — la realizzo tramandando ad altri il suo
messaggio di liberta nella differenza delle appartenenze.

Voi giovani del Rotary, oggi avete cio che gli altri hanno pensato con la loro
mente responsabile di consapevolezza antica e consolidata, cio¢ il frutto del
passato. Ma cio non ¢ futuro — il futuro lo penserete voi per voi e per gli altri
con la certezza di quanto PH ha affermato “Coniugate le vostre idee con
I’etica della responsabilita — siate forti nell’affermare 1 principi giusti — un
giorno trionferete”.

Io non so quanto spazio avra la mia vita — quale che sia — vi assicuro che ¢
stata pregnata di sogni e speranze ed in questi sogni 1’anelito di potervi
vedere condottieri di giustizia e liberta mi affascina.
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Il Rotary per una nuova classe dirigente

Le accademie — istituzioni, queste, che nel
volgere dei secoli, da Platone alla contem-
poraneita, mirano, attraverso |'acquisi-
zione del sapere, al processo di sintesi dei
valori del pensiero nella cornice compor-
tamentale correlata — Lo stile del vivere —

Da tale formazione pud derivarne la ma-
turita per un approccio sociale con azione
responsabile in tutte le diversita del vivere
civile.

Le accademie, quindi, quali fucine forma-
tive nel contesto sempre crescente delle
sfere operative. — Oggi, - piu che mai, in
un mondo globalizzato.

Meta e idealita
sono i presupposti
per le varie forma-
zioni specifiche, la
dove — proprio l'idea-
lita pone I'umane-
simo quale globale
cemento etico.

II semplice raggiungi-
mento di una meta
sostanzia la dimen-
sione dell’Avere — la
dove I'Idealita confe-
risce invece l'essenzialita per il percorso fi-
nalizzato all’Essere.

Essere quale patrimonio di potenzialita
sociale.

Un percorso questo che, congiuntamente
(meta — ideale), nel succedersi delle ge-
nerazioni nuove. Generazioni nuove che
portino in sé il congiunto tra eta biologica
e dimensione sociale.

Queste le nuove generazioni connotate
non cronologicamente dal tempo ma dalle
caratterizzazioni da esse impresse al
tempo stesso.

E la caratterizzazione del tempo & stata e
sara sempre determinata dall’azione dei
Leader — Leader, che inducano alle di-
mensioni carismatiche.

I giovani del Rotary dovranno costituire
potenzialita importanti per il costrutto so-
ciale propositivo e costruttivo in tal senso
ideato.

I giovani rotariani con la sicurezza della
loro appartenenza, che conferisce loro un
capitale intrinseco, sappiano valicare gli
steccati della appartenenza stessa per
congiungersi a quanti, provenienti da altre
accademie, siano accomunati dal principio
del processo: mete —
ideali.

Mete ed ideali che
spazino nella dimen-
sione di un sapere fi-
nalizzato in senso
etico.

Un “Esserci per es-
sere” che porti all’
“essere per es-
serci”.

Essere per costituire
essenzialita di riferi-
mento per la strutturazione della trama
dell'ordinamento civile (politica, sindacati,
dirigenze), la dove l'essere si sostanzi nel
concetto della creativita armonica nel con-
testo globale degli uomini nel primario ri-
spetto dell’entita umana.

In tale processo i giovani Rotariani po-
tranno caratterizzarsi dalla provenienza
della propria accademia. Il Rotary

PDG Prof. Vito ROSANO



Ing. Francesco Socievole

Governatore del Distretto 2100 del Rotary International

Il Rotary moderno attraverso ’unicita dell’azione
Relazione tenuta alla Assemblea autunnale dei PDG d’Italia - Pisa 2 ottobre 2009

LA SOCIETA ATTUALE

Il tema da svolgere presuppone un’analisi della societa, quella attuale, ch’¢e
dominata da un tecnicismo che disumanizza, dove la solitudine sta
diventando solitudine di massa e le macchine prendono il posto degli uomini
che vengono considerati in base al solo criterio dell’efficienza.

Al “cogito ergo sum” di cartesiana memoria si ¢ venuto a sostituire il
“compro quindi sono”, o meglio “consumo quindi sono”.

Alla societa dell’essere ¢ subentrata la societa dell’avere, o meglio la societa
consumistica. Un consumismo che ha invaso anche la sfera dei sentimenti:
oggl si consumano matrimoni, amori, amicizie, affetti come se fossero
oggetti “usa e getta”. Viviamo, insomma, in una societa che non comunica
piu, ma che preferisce il self-service solitario.

Una societa fatta di barriere, silenzi, indifferenza e pregiudizi.

La nostra ¢ un’epoca di sviluppi vertiginosi e di trasformazioni di vasta
portata, capace di produrre notevoli ricchezze materiali, ma che, nel
contempo, distrugge molto piu di quanto riesce a costruire.

Una societa ove le disuguaglianze sociali fra paesi ricchi e paesi poveri non
diminuiscono. A comunita che sprecano le risorse, fanno riscontro
popolazioni che muoiono di fame, di sete, di malattie.

Una societa afflitta da una violenza sempre piu indiscriminata che limita,
ormai, le liberta individuali e miete vittime.

La criminalita ha occupato i centri di potere politico ed economico (Leggasi
imprenditori e rappresentanti delle Istituzioni collusi con le mafie.) ed
impone le sue regole; il concetto di legalita viene utilizzato con
disinvoltura per i propri tornaconti.

La solidarieta e 1’altruismo sono piu parlati che praticati.
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I giovani sono sempre piu confusi e disillusi nelle loro legittime aspirazioni,
dibattuti, come sono, fra pedagogia del facilismo e I’incertezza di un futuro
che li preoccupa; 1 vecchi principi di convivenza civile sono stati distrutti; la
professionalita viene sistematicamente annullata dal clientelismo
assistenziale e deleterio. La cultura non meritocratica ¢ una epidemia che si
diffonde.

Viviamo, quindi, una profonda crisi d’identita: i valori forti del passato
sono stati rinnegati senza essere sostituiti. La globalizzazione ha
eliminato insieme ai vincoli economici e mediatici anche 1 vincoli etici.
OGGI NON SI VOGLIONO PIU” VINCOLI.

In tale contesto sociale, che vede il crollo verticale dei valori etici, ritengo
essenziale la funzione del Rotary e dell’uomo rotariano. E’ il momento,
per noi, di dimostrare la nostra rotarianita, ¢ il momento di far vedere che
vuol dire essere e, quindi, agire da rotariani.

E non dobbiamo essere pessimisti: “Tanto piu profonda é la notte, diceva
Catullo, tanto piu ’aurora é vicina’.

LA FUNZIONE DEL ROTARY OGGI

E’ ovvio che bisogna rivisitare il nostro modo di fare Rotary e dobbiamo
interrogarci sul ruolo che il Rotary deve avere in questo nuovo scenario.

Per troppo tempo nei nostri club si ¢ creduto di far Rotary attraverso
convegni accademico-culturali o azioni di beneficenza spicciola.

Il Rotary non ¢ la Croce Rossa Italiana, non ¢ il circolo culturale cittadino,
oggi non basta solo donare un defibrillatore o un’autoambulanza, ¢
necessario intervenire essenzialmente e fortemente nel dibattito sociale per
favorire I’esplodere di quella cultura del “service” che conduce ad un
Nuovo umanesimo.

E’ tempo di innescare un’azione centrifuga che porti all’esterno dei
Club il credo rotariano per effondere i nostri valori nella societa che ci
circonda.

Paul Harris ha detto che: “il Rotary é evoluzione e, se necessario,
rivoluzione”, una rivoluzione pacifica che Federico Weber esprimeva cosi:
<<So per certo che non possiamo salvare il mondo, ma qualcosa pure
possiamo fare........ introducendo nel mondo un po’ piu di verita e di
bene>> . Concetto ripreso e sviluppato dal PDG ~ Pasquale Pastore che, al
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Congresso di Ischia, sottolineava il ruolo del Rotary nella societa con
queste parole: <<La funzione del Rotary deve essere realistica, cioé
determinata dal dramma della vita e dalle esigenze della societa; sarebbe
diversamente un’accademia di illusioni o di vanita>>.

Se ¢ vero che la platea sociale dei Rotary Club ¢ costituita dal fior fiore
della classe dirigente della propria comunita, allora i Club devono misurarsi
con il loro territorio e diventare forza viva ed operante all’interno della loro
realta. Devono agire fattivamente studiando 1 problemi e le possibili
soluzioni indipendenti da interessi di parte.

Dobbiamo discutere di etica, di quell’etica che, come ha detto,
recentemente, il professore Ernesto Failla al Forum Interdistrettuale tenutosi
a Salerno in memoria di Pasquale Pastore, “porta all’affermazione, prima,
ed alla realizzazione, poi, del bene, del giusto, della virtu, della liberta e
del dovere, non solo per il singolo individuo, ma per tutta la collettivita,
per trasmettere al tessuto sociale regole di correttezza ed integrita”.
Dobbiamo intervenire impegnandoci per una <<limpida giusta e corretta
arte di governare>> parlando di etica agli imprenditori, al mondo del
lavoro, ai giovani, agli amministratori ed ai rappresentanti delle istituzioni.
Si tratta di tradurre in realta 1 nostri ideali e di realizzare i nostri sogni
attraverso un’azione costante che ci coinvolga tutti : rotariani, rotaractiani
ed interactiani coscienti di appartenere ad un unicum in grado di suscitare la
speranza di contribuire alla realizzazione di un mondo migliore evitando che
il dubbio che vivere correttamente sia inutile, si impadronisca della societa
per come paventava Corrado Alvaro.

“E> TEMPO DI FAR PRIMEGGIARE LA “CULTURA DEL FARE”
che rappresenta il fine ultimo dell’impegno etico-rotariano; non del fare
inteso nella sua grezza materialita, ma del fare illuminato da valori, principi
ed ideali.

Oggi il mondo ¢ terra di missione ed 1 rotariani devono essere 1 missionari di
un auspicabile rinascimento portando luce dove c’¢ buio, onesta dove c’¢
ladrocinio, competenza ove c’¢ superficialita, cultura dove c’¢
ignoranza, vita dove c’¢ morte.

E’ tempo dell’apostolato laico del Rotary per incidere e contagiare una
societda permeata dalla indifferenza, dalla incomprensione, dalla
incomunicabilita e dall’intolleranza reciproca.
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La nostra azione deve essere, pero, lungimirante e deve essere apprezzata
all’esterno dei nostri Club. Dobbiamo essere di esempio per stimolare la
crescita di una nuova coscienza civile che superi I’egoismo individualista
di questa societa che conduce all’idolatria della ricchezza-feticcio, quale
unico mezzo di affermazione individuale nella collettivita. E’ tempo di un
cambiamento di rotta che miri ad affermare il primato dell’uomo sul profitto
ad ogni costo.

Pertanto dobbiamo impostare le nostre azioni di servizio in modo tale che
possano concretizzarsi, dando soluzioni ai problemi piu scottanti ed attuali
della nostra epoca, selezionando i temi d’importanza pubblica predominanti
ed essenziali: la sicurezza del cittadino, I’integrazione degli extracomunitari
e dei diversi, lo sviluppo della cultura della meritocrazia, la piaga
dell’alcolismo ecc.

I dibattiti su queste tematiche non devono essere fini a se stessi, ma devono
essere tramutati in proposte organiche da prospettare alla societa ed alle
istituzioni competenti; solo in tal modo i nostri Club diventeranno organo
propulsore, ruota di trasmissione di utilissimi fermenti operativi.
“Dobbiamo fare opinione”, per riuscire a globalizzare la solidarieta e far
si che venga, nuovamente, riconosciuta la sacralita della vita, di ogni
uomo. Dobbiamo operare per raggiungere 1’obiettivo di un etica che veda
vivere ogni uomo con umana dignita senza subire le prevaricazioni ed il
sopruso di nessuno.

Amici cari, il Rotary del 2° centenario deve interagire con I’attuale societa,
guidarla ed eventualmente correggerla, deve sostituire alla convivialita
salottiera ed alle conferenze accademiche 1’azione operativa e concreta:
occorre prendere consapevolezza che il Rotary non puo vivere in uno
splendido isolamento, ma deve sempre piu operare attivamente
all’interno del contesto sociale, coerentemente con 1 propri ideali
attualizzati  agli orizzonti dell’oggi e del domani, seguendo
I’insegnamento del nostro fondatore: “Il nostro é un mondo che cambia e
noi dobbiamo essere pronti a cambiare con lui. La storia del Rotary non
puo mai cessare di essere scritta; ¢ una storia che coglie gli aneliti di
rinnovamento della societa e ne anticipa i bisogni e ne utilizza le energie,
incanalandole sulla strada di quella collaborazione che conduce alla meta
ottimale della comprensione e della tolleranza”.
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La nostra coscienza non puo sentirsi a posto grazie all’impegno profuso dai
volontari della R.F. in Africa, nell’America del Sud, nello Sri Lanka ed
ovunque vi siano condizioni di miseria, fame, carenza d’acqua, malaria e
catastrofi naturali.

Ben vengano 1’azione dei volontari ed 1 progetti umanitari realizzati
attraverso la R.F., ma cido non deve costituire un alibi all’azione verso la
nostra comunita, verso la societa che ci € piu vicina.

A1 grandi interventi umanitari dobbiamo associare la presenza attiva nelle
comunita locali.

Per adempiere alla nostra missione dobbiamo affrontare assieme ai temi
dell’insufficienza delle risorse idriche, della salvaguardia ambientale,
dell’analfabetismo, della fame, anche quelli delle carenze etiche, degli odi,
della violenza, dell’ingiustizia, dell’inquinamento psicologico, dei bisogni
esistenziali, dell’eguaglianza, dell’integrazione culturale e, non ultimo,
quelli del riequilibrio dei consumi per abbattere le differenze e creare un
mondo in cui pace e giustizia regnino sovrani. Solo attenuando le tensioni
sociali e limitando le sperequazioni fra paesi ricchi e paesi poveri possiamo
sperare in una migliore qualita di vita.

UN’UTOPIA?

Forse, ma i rotariani hanno bisogno dell’utopia per tendere ad essa e darsi
I’energia per operare nel quotidiano concretizzando 1 sogni.

Il rotariano Albert Schweitzer, insignito, nel 1952, del premio Nobel per la
Pace, ha detto: “La forza degli ideali é incalcolabile. Non vediamo alcuna
forza in una goccia d’acqua, ma lasciamola cadere in una fessura della
roccia e trasformarsi in ghiaccio, essa fendera la pietra; divenuta vapore,
Pacqua muove i pistoni delle piu potenti macchine. Le é accaduto
qualcosa che rende attiva ed efficace la forza latente in essa.

La medesima cosa avviene per gli ideali.

Gli ideali sono pensieri, fin tanto che esistono puramente allo stato di
pensieri la loro forza interna rimane inefficace per quanto vivo possa
essere I’entusiasmo e profonda la convinzione che li accompagna.
Soltanto quando vanno a far parte di qualche particolare personalita umana
la loro forza diviene efficace”. Il sogno e realizzabile, basta volerlo.
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I GIOVANI

Il Rotary di oggi deve guardare sempre piu ai giovani che come dice
Bertrand Russell “non sono vasi da riempire, ma fiaccole da accendere”,
percio dobbiamo offrire loro “ragioni per vivere” .

Dobbiamo coinvolgerli nei nostri programmi, che devono diventare
interessanti € venire incontro alle loro aspettive. Dobbiamo lavorare
insieme attraverso momenti sinergici su progetti da realizzare sul territorio
per concorrere insieme alla costruzione di una societa nuova che vada
incontro alle loro aspirazioni. Una societa ove prevalga la competenza sulla
connivenza, ove si educhi all’onesta dei comportamenti, all’amore e non
all’odio, al coraggio del dovere e non al comportamento omertoso.
DOBBIAMO MOTIVARLI.

I giovani hanno bisogno di valori, di prospettive, di idee da difendere .
Dobbiamo camminare al loro fianco ed essere esempi di coerenza agli
ideali professati per innalzare le coscienze, vivendo concretamente e senza
ipocrisie gli ideali rotariani.

Dobbiamo fornire loro le idealita per corazzarli contro 1’invadenza della
droga e dell’alcool, visti come sfogo alla solitudine e mezzo per risolvere
quei problemi esistenziali che nascono dalla fragilitd generata da
insicurezza spirituale.

Sara piu facile raggiungere 1 nostri scopi se riusciremo ad interessare al
credo rotariano I’intera umanita. Ne consegue la necessita di una presenza
del Rotary in tutti i Paesi: “ovunque c’¢ un campanile, li dove c’¢ una
torre, li dove c’é I’'uomo”.(Coriolano Martirano)

IL PIANO STRATEGICO

Abbiamo detto, prima, che dobbiamo adeguare il nostro modo di fare rotary.
Incominciamo, innanzitutto, nei nostri Club a non operare piu in maniera
scoordinata e con programmi che si rifanno, esclusivamente, alla figura ed
alla capacita del Presidente. Al programma del Presidente occorre
sostituire il programma del Club. Devono essere programmi partecipati,
condivisi e portati avanti coralmente in continuita di azione, praticata e non
solo dichiarata; meglio se realizzati col contributo di piu Club.
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E’ questo un modo di pensare che presuppone un atteggiamento
disinteressato e generoso.

I programmi dei Club devono coordinarsi col tema distrettuale che, a sua
volta, ¢ in sintonia col tema internazionale. E’ questa la piramide rotariana
che ci impone di pensare globalmente ed agire localmente, adattando le
scelte operative alle situazioni locali.

Il Rotary International ha capito che per stare al passo coi tempi occorre
predisporre pianificazione a lungo termine, a valenza almeno triennale ed ha
proposto 1’adozione del Piano Direttivo di Distretto e di Club. Sono
strumenti importanti che consentiranno ai nostri Club di operare in modo
efficace ed efficiente ed in sintonia col piano strategico predisposto dal
Rotary International per affrontare le sfide di oggi.

Questa ¢ la nostra responsabilita, perché: il futuro germoglia nel presente
ed il presente trae origine dal passato; ed il presente siamo noi.

I1 nostro impegno deve essere quello di fare conoscere all’umanita intera il
credo rotariano ed il sogno di ciascuno di noi deve essere quello di
rotarianizzare la societa.

Crediamoci e ci riusciremo, se sapremo tradurre in azioni concrete i nostri
buoni propositi.

Il Rotary vuole individui che nella societa degli egoisti appaiano come
uomini straordinari sol perché hanno un cuore che palpita e induce
all’azione.

Uomini che sanno che le porte del cuore si aprono dall’interno e sognano di
realizzare, attraverso una rivoluzione delle coscienze, quell’armonia
universale di cui parlano 1 filosofi.

A voi la voglia di conquistare il cuore degli altri.
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Marina di Sibari, 29 maggio 2010 — L’ Auditorium del “Minerva Club Resort & Golf” che ha ospitato
gli oltre seicento rotariani che hanno partecipato al XXXII Congresso del Distretto 2100

i =
Marina di Sibari, 29 maggio 2010 — In prima fila i PDG del Distretto 2100: Vito Mancusi, Guido
Parlato, Alessandro Marotta, Giancarlo Calise, Gennaro Esposito, Alfredo Foca. In piedi, R. Inderst
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Prof. Giambattista De Tommasi

PDG Distretto 2120 — Rappresentante del Presidente Internazionale

Prima allocuzione al XXXII Congresso
del Distretto 2100 del Rotary International

Il Presidente Internazionale John Kenny e sua moglie June hanno dato
incarico a me ed a mia moglie Nicla di rappresentarli in questo importante
Congresso, il 32° del Distretto 2100, a conclusione dell’anno di servizio
apicale del mio e vostro amico Francesco Socievole, a cui va il primo ed
affettuoso saluto ed augurio.

Saluto e augurio che rivolgo a nome del Presidente Internazionale a tutti
Voi, a ciascuno di Voi amici del Distretto 2100, convenuti cosi numerosi — e
me ne compiaccio — oggi qui a Sibari.

Permettetemi di rivolgere un pensiero grato e riconoscente al Nostro
Presidente Internazionale per avermi voluto concedere questa responsabilita
e questo onore: ¢, infatti, con gioia che appresi dalla Sua lettera dell’incarico
che mi veniva conferito; ed ¢ con grande gioia che partecipo, con Nicla, a
queste giornate di lavoro rotariano, consapevole di essere amico tra gli
amici, memore di una storia rotariana, lontana nel tempo ma non nel
ricordo, della comune appartenenza ad un unico grande distretto (il 2100)
che ci ha visti operare insieme per tanti anni.

Numerosi sono qui gli amici presenti che vorrei salutare direttamente e che
accomuno in un unico grande abbraccio; tanti sono i “nuovi” che, con
grande affettuosa partecipazione, hanno voluto accogliere Nicla e me in
questo Congresso.

Sin dall’arrivo ci avete confuso con la Vostra gentilezza, con 1’attenzione
anche ai piu minuti particolari, frutto di un’antica esperienza e tradizione,
che certamente si riflettera all’interno di questo Congresso, alimentandolo
anche sotto il profilo umano e organizzativo.

Saluto in Voi 1 fratelli maggiori, memore che la fondazione del Rotary Club
Napoli segue appena di due anni quella di Milano, Fondatore del Rotary
Italiano, saluto 1 3997 rotariani riuniti nei 79 Rotary Club, saluto, con
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Iy e a

Marina di Sibari, 29 maggio 2010 — In prima fila i PDG del Distretto 2100: Pasquale Sansalone,
Felice Badolati, Natale Naso, Marcello Lando. In terza fila a sinistra, il DGN Marcello Fasano

Marina di Sibari, 29 maggio 2010 — Il tavolo della presidenza del XXXII Congresso Distretto 2100:
PDG Titta De Tommasi Rappresentante P.1., Francesco Socievole DG 2100 ed il PDRI Raffaele
Pallotta D’ Acquapendente
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particolare affetto, i loro coniugi — permettetemi, anzi, di rivolgere a questi
ultimi un sentito benvenuto: da tempo il Rotary ha capito I’importanza della
partecipazione e del coinvolgimento dei coniugi (per molto tempo costituiti
da signore, cui oggi, per fortuna, si vanno aggiungendo tanti signori), senza
la cui condivisione I’azione dei rotariani risulterebbe piu difficile da
sviluppare. Ad essi va, quindi, il mio e vostro saluto, che vorrei si
concretizzasse in un grande riconoscente applauso.

Saluto 1 33 Club Rotaract con 1 636 soci ¢ i club Interact, le cui
rappresentanze, qui presenti, testimoniano 1’azione incisiva del Distretto
verso le giovani generazioni, costituendo esse uno dei programmi piu
importanti della RF; un grato ¢ memore pensiero voglio, infine, rivolgere a
tutti coloro che non sono oggi qui presenti, ma che hanno illuminato ed
indicato con la forza delle idee e dell’esempio la strada perché il Rotary, ed
il Distretto 2100 in particolare, potessero svolgere pienamente quell’azione
a servizio della societa e della pace che ne fanno un organismo unico nel pur
affollato settore delle associazioni no-profit.

E qui consentitemi di ricordare, non senza emozione — e con lui ricordare
tutti gli altri rotariani, impossibili da nominare — il PDG Pasquale Pastore, la
cui figura, attraverso la Fondazione a lui intitolata, continua a svolgere
I’azione di promozione verso 1 giovani, punto di unione e di incontro, in una
significativa continuita, tra 1 Distretti 2100, 2110 e 2120, in un rinnovato
rapporto di amicizia e di condivisione degli ideali rotariani.

I1 20 marzo scorso, come probabilmente ricorderete, ho partecipato con altri
amici del Distretto 2120 all’appuntamento annuale della Fondazione —
questa volta a Salerno — prendendo parte ad una giornata di studio in cui,
voglio sottolinearlo, le relazioni e gli interventi, tutti di elevata qualita etica
e professionale, hanno dato piena significativita agli ideali rotariani che ci
animano. Il tutto alla presenza di decine e forse centinaia di giovani
professionisti.

Ma il tempo corre e dobbiamo entrare piu specificatamente nel tema del
Congresso, “L’impegno del Rotary sul territorio”, a cui perd a me sembra
che anche questa iniziale premessa, pur nella sua semplicita, appartenga a
pieno titolo, direi anzi che ne potrebbe costituire il prologo.

Nei giorni di preparazione a questo Congresso, ho sfogliato i numeri della
vostra bella rivista distrettuale, e ho potuto constatare il pullulare delle
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attivita in questo anno rotariano — evidentemente ricollegandosi a una
tradizione forte e ininterrotta. Colpisce, altresi, I’impegno sul territorio, il
volersi “sporcare le mani” direttamente, parlando e agendo su temi scottanti
di attualita, affrontati con coraggio e competenza, chiamando a discutere
rotariani illustri, ma anche studiosi e uomini di cultura estranei al mondo del
Rotary ma uniti idealmente ad esso nella condivisione di identici valori
quali il rispetto della dignita e della liberta dell’uomo.

E questa una funzione del Rotary sul territorio che, qualche volta,
sottovalutiamo: proprio per la composizione del suo organico, ogni Rotary
Club puo essere il luogo di incontro e di confronto per una pacata ma
approfondita discussione sui temi vitali dell’Uomo e della nostra societa,
senza interferenze di tipo religioso, partitico e via dicendo. Direi anzi che il
Rotary piu che offrire soluzioni, puoé e deve contribuire a formare una
coscienza comune, una condivisione di principi da cui, poi, sara meno
difficile trarre conclusioni.

Ricollegandosi allo spirito ed alla lettera della tradizione del Rotary
International, per le quali il congresso ¢ 1’atto conclusivo dell’intero anno
rotariano, raccogliendo ed elaborando quanto emerso dalle tante attivita
svolte, il Governatore Francesco Socievole — anche con il pragmatismo
derivante dalla Sua cultura professionale — ha voluto centrare 1’attenzione
sui quattro manifesti del Distretto 2100, che hanno animato il dibattito
distrettuale in altrettanti Forum:

- il Rotary per la dignita umana: il rispetto per I’altro;

- il Rotary per la pace tra i popoli e nella comunita

- il Rotary per I’ambiente sostenibile: una governance responsabile;

- il Rotary per una nuova classe dirigente.

Avremo modo di approfondire 1 temi ascoltando direttamente i relatori
Ernesto D’Ippolito, Aniello Montano, Alessandro Castegnaro, Vito Rosano,
che sin da ora saluto e ringrazio, né ¢ mia intenzione inserirmi
impropriamente nel dibattito; tuttavia lasciatemi sottolineare come le
tematiche indicate costituiscano da sempre i punti di forza del Rotary,
origine dell’azione rotariana che vede in un nuovo ed equilibrato rapporto
con I’ambiente ed il territorio, attraverso anche I’azione responsabile delle
nuove generazioni, non incrostate da vecchi stilemi e pregiudizi, e con il
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rispetto della dignita della persona umana, le premesse indispensabili per
procedere verso il fine ultimo: la convivenza pacifica tra i popoli.

UTOPIA?...... Forse...ma I’"Uomo non puo vivere senza utopia, intesa non
come atto consolatorio in cui rifugiarsi in momenti di scoraggiamento ma
come motore propulsivo capace di dar vita a nuove idee e nuove azioni, per
orientarle correttamente verso una agognata ancorche¢ non facile e non

vicina meta....... Essa ¢, anzi, il suo motore e la sua speranza.....I"'Uomo si
piega a tutto, puo accettare tutto, persino la poverta, le malattie, il dolore,
ma non puod vivere senza speranza! ..... E il Rotary deve avere e deve dare

speranza con la forza delle Sue idee, con la professionalita dei suoi soci, con
la forza del suo passato, dei risultati conseguiti, con la forza della Sua stessa
organizzazione, nella quale 1 suoi membri non si autopropongono, ma sono
cooptati alla luce della loro professionalita, dei loro comportamenti etici,
della loro disponibilita a servire.

Da qui deriva un aspetto di cui qualche volta sembriamo dimenticarci: la
capacita del Rotary di analizzare il presente per elaborare il futuro, la
capacita di sollevarsi dalla quotidianita e dall’emergenza dell’attualita per
progettare un futuro migliore, attraverso la cultura dei suoi soci, attraverso
una macchina organizzativa perfetta che consente anche a persone
“normali” di compiere, insieme, cose ‘‘straordinarie”, come ha detto il
Presidente Internazionale Wilfrid J. Wilkinson.

Tutto questo non appartiene alla retorica del Rotary, non appartiene alle
tante parole che spesso impropriamente ci recitiamo addosso; direi anzi che
spesso a fronte del disorientamento generale, di fronte a crisi e/o problemi
sempre piu spesso di tipo globale, il Rotary ha dato il suo contributo di idee
e di comportamento che hanno tracciato la strada, hanno incoraggiato gli
indecisi, hanno mostrato che un altro mondo ¢ possibile.

In piena guerra mondiale, quando ’odio e la violenza sembravano essere 1
soli sentimenti capaci di interessare il mondo, preoccupato della sua stessa
sopravvivenza, al Congresso dell’Avana del 1940 1 rotariani elaborano 1
concetti fondamentali sulla dignita dell’Uomo e sulla Sua Liberta che
divennero poi gli elementi fondativi della dichiarazione dei Diritti
dell’Uomo, promulgata dall’ONU il 10.12.1948.
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E ancora, durante la guerra, nel 1942 1 Rotariani Britannici organizzano un
Convegno per la pace, sotto la guida del Presidente del Rotary International
Sidney, con la partecipazione di diversi ministri € osservatori internazionali,
precorrendo 1 concetti alla base della fondazione dell’Unesco avvenuta nel
1946.

E subito dopo la guerra, con la morte di Paul Harris e I’improvviso quanto
prevedibile incremento dei mezzi e delle possibilita della Rotary
Foundation, questa diventa il braccio operativo del Rotary e inizia la sua
azione mondiale a favore del sostegno ai piu deboli, non per farli
sopravvivere (od almeno non solo) ma per restituire loro dignita, dignita di
uomini e donne che vogliono vivere del proprio lavoro nel rispetto delle
proprie radici e della propria cultura, che non desiderano elemosine, ma
strumenti per la crescita prima di tutto culturale.

Nel 1968 quando il mondo, attonito, guarda alla protesta giovanile con
preoccupazione, avendo come mira o il suo soffocamento (con la forza) o la
sua forzata integrazione (concedendo .... concedendo .... concedendo ....),
il Rotary rilancia, si mette in gioco con la costituzione del Rotaract
chiamando 1 giovani a colloquiare, a discutere insieme, a ricercare insieme,
nel rispetto dei ruoli e delle proprie possibilita, i mezzi e gli strumenti per un
mondo che sta crescendo.

Nel 1985, coerentemente con la sua essenza, il Rotary International dichiara
I’alfabetizzazione di base il requisito indispensabile per il conseguimento
della pace sociale. Il connubio alfabetizzazione e intervento partecipato sul
campo diventano gli strumenti piu efficaci e duraturi per conseguire quel
progresso che ¢ culturale, sociale, economico ed ¢ alla base della pace
sociale.

E oggi... Oggi siamo tutti un po’ impauriti, il mondo non sembra avere piu
certezze; 1 valori sembrano scomparsi o hanno assunto nuove forme, o
semplicemente la scienza e la tecnologia ci chiedono una maggiore
interazione culturale per ripensare un nuovo Umanesimo (di cui parleremo
piu diffusamente nella seconda relazione di questa mattina) capace di
adattarsi ad un mondo in forte e globale evoluzione, in cui sono presenti
accelerazioni mai verificatesi nel passato, ma anche con spiragli, ancora
indistinti nella loro formulazione pratica, che costituiscono semi preziosi da
cogliere e coltivare, non permettendo che la superficialita, la sciatteria, lo
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scoraggiamento prevalgano. Non ¢ un caso che, malgrado la profonda
diversita di origine e cultura dei presidenti internazionali, il Rotary pone, da
anni, al centro della sua azione 1 grandi temi delle risorse umane e
ambientali, della fame ¢ delle malattie del mondo, senza la cui soluzione, o
almeno sollievo, mai ci potra essere pace. E, allora, amiche e amici
Rotariani del distretto 2100, su con la schiena; con 1’orgoglio
dell’appartenenza e con la consapevolezza della nostra capacita di operare a
livello locale, cosi come a livello nazionale e internazionale, noi oggi
sappiamo di poter e saper fare.

Non accontentiamoci di navigare sicuri su rotte gia solcate, apriamo il cuore
e la mente all’operosa e feconda attivita, cui ciascuno di noi € chiamato per
un Rotary moderno al servizio di un mondo piu equo e piu giusto.

Leonardo da Vinci scrisse: ”Non si volta chi a stella ¢ fisso”

Diceva il grande giurista Emilio Betti, “le porte della mente, cosi come
quelle del cuore, si aprono solo dal di dentro”. Il Rotary non puo che
bussare, sta bussando alla Vostra porta. Spalancatatela!, perché Amiche e
Amici carissimi, Voi solo, ne avete le chiavi!

E allora seguiamo il grande monito di William Gates, co-presidente della
Bill and Melinda Gates Foundation, che, nel ricevere il Polio Eradication
Champion Award disse :”Pensate in grande, perché qualsiasi cosa in meno
sarebbe uno spreco del vostro potenziale. Pensate in grande, perché pensare
in piccolo sarebbe tradire I’ottimismo di cui vi siete guadagnati il diritto.
Pensate in grande, perché le grandi idee sono ci0 che il mondo ha bisogno di
voi”.

Queste giornate, con 1 temi che saranno trattati, ci aiuteranno certamente a
comprendere di piu e a meglio operare per il bene e la pace del Mondo.
Perché noi sappiamo che, come dice il P.I. Jhon Kenny, il futuro del Rotary
¢ nelle nostre mani!
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I quattro “Manifesti”

Il Rotary per la dignita umana:
il rispetto dell’altro

“Il mondo si e sbriciolato, appare distrutta ogni coerenza,
scompare, o sta per scomparire, quel cemento, che tiene assieme la societa.
Si sbriciolano i rapporti tra gli esseri umani”. La preoccupata diagnosi e di
un grande poeta, John Donne, i cui versi sono del 600.-

La storia dell'uomo e, da sempre, anche la storia dell’ “altro”, del
vivere (convivere) con lo straniero, fondamento demografico e sociale della
esposizione alle differenze, dunque, sempre e comunque, ad una qualche
sorta di alterita. “Rispettate lo straniero, perché foste stranieri” recita un
importante insegnamento della tradizione ebraica. Ma ovunque, di piu in
Italia, paese di emigranti, rapidamente diventato paese di immigrati,
I’incertezza preoccupata e preoccupante per il futuro e scintilla di conflitti
etnici; e la paura comprensibile per coesistenze difficili, coabitazioni da
assimilare, si risolve in una ostilita, sorda e cieca, verso il diverso.-

1l clima di intolleranza, che serpeggia in lItalia, e sintomo (e
prodotto) di una societa che ha paura; che, non sapendo come vincerla e
superarla, ne ravvisa la causa, appunto, nell’ “altro” (nell’altrui,
nell’altrove), e adotta, quale brutale strumento di difesa, il rifiuto acritico
dell’altro. Se, per secoli, il ruolo di capro espiatorio é stato assunto dai
lebbrosi o dagli ebrei, se poi é stato il turno dei malati di mente, dei
criminali, oggi la perfetta incarnazione della “devianza” e degli
extracomunitari e degli omosessuali. Se I’ “altro”, in quanto altro -il
contrario dell’ordinario e dell’abituale- disturba e sconcerta, obbligando
ognuno di noi ad interrogarsi sul ruolo che [’alterita occupa nella nostra
vita e sullo spazio, che siamo disposti a darle (“l’inquietante stranezza’ di
cui parlava Freud) la risposta del Rotary, fin dalla sua nascita ed origine,
da Paul Harris, prende le mosse dalla tolleranza, per soffertamente
conseguire il massimo della solidarieta, la fratellanza.-
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1l rotariano non si abbandona acriticamente al senso di
appartenenza, esasperato e sopravvalutato, e non accetta la
rappresentazione dell alterita come inferiore. “Il Rotary e nato nella nostra
terra di liberta: avrebbe potuto nascere in qualsiasi terra di liberta, ma non
in un regime dispotico” scrive il fondatore Paul Harris. Che indica l’ética
del Rotary nella solidarieta, cui concorrono i concetti di tolleranza e di
liberta, postulando un destinatario ed una forza che li coaguli “l’amore
verso il prossimo”’.-

“Aprirci agli altri e sentirci parte integrante dell immensita del
mondo ¢ ['unico sistema per intraprendere una vita piu razionale” ha
scritto il filosofo Pierre Hadot, appena scomparso.-

Per superare, e vincere, [’esasperazione patologica della
“appartenenza’”, l'impegno (ad un tempo culturale ed etico) della societa
(nella societa, del solidarismo piu sensibile) deve mirare a sconfiggere
[’equivoco di fondo, che identifica il nemico con il diverso. L’ approdo, una
sponda amica, oltre ['lo e ['Altro.-

Le diversita possono essere elemento di ricchezza, e non fonte di
esclusione e conflitti. Ma, ancor prima, e ancor piu, danno un senso e un
significato alla vita. Di chi riesce ad essere “un idealista senza illusioni”, e
si riconosce nella “sociabilita” di Francesco Saverio Salfi, nella “Citta del
Sole” di Tommaso Campanella. Pessimista “che scommette”, il rotariano
sa che “se un uomo sogna da solo, il sogno rimane un sogno. Se molti
uomini sognano la stessa cosa, il sogno diventa realta”. Sa che “quando
tendi alle stelle, puoi anche non raggiungerle, ma certamente non resti con
un pugno di fango. Che “essere uomo vuol dire avere un’utopia”, che
“anche se non e destinata a realizzarsi, e un faro che indica la strada”. Sa,
infine, quanto ambizioso sia passare dall’ “ama il prossimo tuo come te
stesso” all’ “ama il prossimo tuo come prossimo tuo”, rivoluzionando la
stessa postazione mittente d’amore, in umilta. Ma vogliono osare, tentare,
impegnarsi.-

Avv. Ernesto d’Ippolito
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Il Rotary per la pace fra i popoli
e nella comunita

1l Distretto Rotary 2100 ispira il suo ideale di pace ai seguenti
principi e alle seguenti considerazioni.

1l mondo oggi, dopo due disastrose guerre mondiali, dopo una lunga
rincorsa agli armamenti nel clima conflittuale prima della guerra fredda
poi di una sorta di “guerra civile globale”, avverte in maniera sempre piu
impellente un nuovo bisogno di stabilita. Sente irrefrenabile la necessita di
una ‘“vera’ pace, contrassegnata, oltre che da una durata illimitata, anche
dall’equita e dalla giustizia.

Per realizzare questa pace ‘“vera” non c’e alcuna formula
precostituita. Oggi, piu che mai, ['umanita e consapevole che non esistono
garanzie assolute su come si svolgera l’avventura dell uomo sulla terra. Ha
piena coscienza che la storia la fanno gli uomini e cio che ci mettono quello
ci trovano. Per realizzare una pace attiva ed operosa, allora, non bisogna
avere una posizione attendista. Non bisogna aspettare che il mondo proceda
da solo verso il meglio. C’e bisogno che gli uomini prendano nelle loro
mani il loro destino e costruiscano il loro futuro seguendo i principi
dell’“etica della responsabilita”, di quell’etica che ci rende responsabili
nei confronti delle attuali e delle future generazioni.

Per potere aspirare realmente ad assumere la pace come “ideale
storico concreto”, e non come semplice slogan propagandistico, é necessario
porre 'uomo al centro di ogni progetto, di avvertirlo come movente e
destinatario ultimo di ogni azione. C’é bisogno di un impegno costante serio
e fattivo per dare dignita personale e civile ad ogni soggetto umano,
indipendentemente dal sesso, dal colore della pelle, dalla comunita etnica o
statuale di appartenenza, dalla religione professata e da ogni altro elemento
di connotazione identitaria. C’e bisogno di sentire [’altro non come una
minaccia al nostro modo di sentire e di essere, alla nostra stabilita personale
e comunitaria e men che mai di avvertirlo come “straniero” e “barbaro”.
C’e bisogno di ricordare a noi stessi e agli altri la comune appartenenza alla
natura e alla ragione umane, da considerare fondative di tutti i valori e di
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tutti i diritti e da difendere e da salvaguardare sempre, ovunque e ad ogni
costo, nella certezza che ['uomo e portatore di speranza.

L altro non ci é estraneo, non é fuori di noi né contro di noi. E — come
ci ricordano gli scienziati — in noi, in senso biologico e psicologico. Ogni
individuo e il punto terminale di una lunga e fitta rete di eredita biologiche e
di relazioni umane. Diventa uomo tra gli uomini, nel denso reticolo delle
relazioni intersoggettive in cui vive e si forma. Si afferma e progredisce
utilizzando al massimo il dono offerto dagli stimoli della diversita, da quella
di genere, a quella delle culture, delle abilita, delle tradizioni e via
enumerando.

1l Rotary International fonda su tali principi la sua ragion d’essere e
la sua azione nel mondo. Ha assunto fin dalla fondazione come progetto
fondamentale la valorizzazione del rapporto tra gli uomini all’insegna
dell’amicizia, del riconoscimento dell’altro come risorsa indispensabile per
il comune progresso. Ha deciso di impegnarsi attivamente perché sempre e
dovunque ['uomo sia considerato come fine da realizzare e mai e in nessun
luogo come mezzo da utilizzare per scopi altrui.

1l Distretto 2100, nel solco delle scelte del Rotary International, ha
scelto di impegnarsi a livello mondiale per ridurre al massimo la sofferenza
e il male da cui sono afflitti singoli uomini e societa intere, con l’obiettivo di
dare ad ogni soggetto e ad ogni comunita [’opportunita di essere
protagonista del proprio destino, nella comune aspirazione alla piena
attuazione di un clima internazionale all’insegna della pace.

Prof. Aniello Montano
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Il Rotary per I’ambiente sostenibile

Redigere un documento a tutela del territorio dell’Italia Meridionale - gia
ampiamente sottoposta a violente alterazioni e manomissioni, con scriteriati
abusi edilizi, con assenza di tutela del verde e del paesaggio e di
un’adeguata pianificazione territoriale, talvolta anche per l’inosservanza
delle leggi di tutela vigenti - é [’obiettivo che si e posto il distretto 2100 del
Rotary.

Architettura e Paesaggio

Non possiamo pensare di lasciare inalterato il territorio, privo di nuovo
edificato, o di trasformazione del preesistente costruito. L’architettura,
anche la piu antica, e la piu pregevole non puo essere museificata. Essa
deve vivere, pertanto e soggetta a trasformazioni legate alle nuove
destinazioni funzionali, che consentono ad un’architettura, ad un borgo, ad
un paese, ad una citta di essere inserite in un circuito produttivo. Le
trasformazioni necessarie delle preesistenze, analogamente al nuovo
edificato, devono essere caratterizzate da architetture ed interventi di
qualita, rispettosi della storia del nostro paese, delle preesistenze, delle
tradizioni, frutto di progetti non mimetici ma che siano espressione della
contemporaneita dei nostri tempi, espressione di linguaggi, materiali,
tecniche e tecnologie contemporanee. In alcune Regioni e stata approvata
la Legge Regionale inerente La qualita dell’Architettura a sostegno anche
della trasformazione del territorio in quanto riconosciuto di pubblico
interesse, considerato strumenti fondamentali per la qualita dell’ ambiente
urbano e rurale ed elementi irrinunciabili dello sviluppo sostenibile. Il
Rotary a tutela dell’ambiente e del territorio chiede che siano discusse ed
approvate analoghe iniziative .

Aspetti Geologici

Sono noti a tutti gli effetti delle calamita naturali in Italia meridionale,
territorio tra i piu esposti al mondo ai rischi geologici: frane, alluvioni e,
soprattutto, terremoti, oltre ad aver determinato centinaia di migliaia di
vittime,che hanno leso gli interessi dell’intera comunita. Per progettare in
piena sicurezza geologica e indispensabile effondere in noi meridionali la
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cultura di una attenta progettazione geologica, come strumento necessario
alle nuove realizzazioni ma anche di prevenzione di disastri. Cio una delle
aree al mondo piu esposte ai rischi naturali e che possono essere previsti ed
evitati con una attenta progettazione che tenga estrema attenzione alle
indagini geologiche per una espansione territoriale dell’'uomo e
dell’ambiente.

Aspetti idrogeologici

L’Italia é un Paese molto giovane dove i monti si innalzano ancora, per cui
corsi di acqua non raggiungono mai il loro profilo di equilibrio, con
conseguenza di una attiva e intensa erosione a monte ed un alluvionamento
a valle. Anche da qui, nasce l'instabilita dei pendii e la loro franosita; con
il termine di “dissesto idrogeologico”si definisce questa peculiarita del
nostro Paese. Esso, diventa catastrofe quando concorrono fattori antropici,
come [’abbandono della montagna, il disboscamento, [’intensa
urbanizzazione, ecc.. Da qui nasce la esigenza della difesa del suolo che
definisce ogni sua attivita di conservazione dinamica, considerato in
continua evoluzione per cause di natura fisica e antropica ed ogni attivita di
prevenzione e di salvaguardia di esso, dalla sua attitudine alla produzione e
dalle installazioni che vi insistono, le cause straordinarie di aggressione,
dovute alle acque meteoriche, fluviali, marine o da altri fattori meteorici.
L’attuale quadro normativo nel settore non é ancora coerente con gli
obiettivi di una moderna politica di salvaguardia e tutela dal dissesto
idrogeologico e difesa del suolo. Si richiede alle singole Regioni, di
discutere, elaborare e produrre una normativa in materia coerente alla
politica di difesa del suolo.

Trasporti e Ambiente

1l sistema dei trasporti presenta rilevanti impatti sull’ ambiente, in termini di
consumi energetici, inquinamento atmosferico ed acustico, consumo di
spazi, intrusione visiva. Particolarmente grave e la incidentalita nel
trasporto stradale. Il Rotary pur condividendo gli obiettivi della nuova
strategia di Mobilita Sostenibile dell Unione Europea individua un insieme
di strategie, atte a favorire la sostenibilita del sistema dei trasporti:
1)promuovere lo sviluppo di assetti territoriali atti a ridurre le esigenze di
mobilita ed orientati alla utilizzazione del trasporto collettivo,
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2)promuovere lo sviluppo e la utilizzazione, per la mobilita delle persone e
delle merci, alle diverse scale territoriali, dei sistemi di trasporto
maggiormente compatibili sotto il profilo tecnico, economico ed
ambientale,3)promuovere la utilizzazione di veicoli, carburanti e fonti
energetiche sostenibili; 4) promuovere la diffusione delle tecnologie
telematiche ed informatiche. Il Rotary sottolinea che la sostenibilita del
sistema dei trasporti deve essere perseguita nel quadro piu generale di uno
sviluppo sostenibile.

Aspetti normativi
La tutela dell’ambiente — per quanto attiene al governo del territorio —
richiede una revisione. Oggi, sono vigenti norme talvolta troppo restrittive
e spesso impunemente inosservate. Per invertire questa tendenza occorrono
nuovi provvedimenti a livello statale e regionale. Il Rotary richiede che
siano approvati finalmente gli attesi testi unici della legislazione statale e
regionale in materia di governo del territorio; con la riduzione dei livelli
di pianificazione e norme severe ed inderogabili ai fini dell’adempimento
dell’obbligo di approvazione dei vari piani territoriali ed urbanistici nei
termini prescritti. In particolare, occorre introdurre nuove norme statali,
che rendano inderogabile [’acquisizione al patrimonio disponibile del
Comune delle unita immobiliari abusive. Deve essere riaffermato il
principio che il fabbisogno di nuovi alloggi, deve essere regolato dagli
strumenti territoriali ed wurbanistici, in un processo continuo di
pianificazione. Inoltre, la legge statale dovrebbe prevedere piu
specificamente sanzioni penali o decadenza della carica per gli
amministratori responsabili della mancata applicazione delle norme sulla
formazione degli strumenti di pianificazione e sulle sanzioni per gli abusi
edilizi.
La Commissione per i problemi urbani ambiente e tutela del territorio
Delegato: Alessandro Castagnaro
Co-delegati: Guido D’Angelo

Demetrio Festa

Rita Maria Serio

Carlo Tansi
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I Relatori dei Manifesti presentati al XXXII Congresso di Marina di Sibari: Prof. Aniello Montano,
Prof. Vito Rosano, Avv. Ernesto d’Ippolito e Prof. Alessandro Castagnaro
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XXXII Congresso di Marina di Sibari: Il Governatore Francesco Socievole con Giambattista De
Tommasi, il Rappresentante del Presidente Internazionale ed i gruppo degli Assistenti e Formatori
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Il Rotary per una nuova classe dirigente

Le accademie — istituzioni, queste, che nel volgere dei secoli, da Platone
alla contemporaneita, mirano, attraverso [’acquisizione del sapere, al
processo di sintesi dei valori del pensiero nella cornice comportamentale
correlata — Lo stile del vivere —

Da tale formazione puo derivarne la maturita per un approccio sociale con
azione responsabile in tutte le diversita del vivere civile.

Le accademie, quindi, quali fucine formative nel contesto sempre crescente
delle sfere operative. — Oggi, - piu che mai, in un mondo globalizzato.

Meta e idealita sono i presupposti per le varie formazioni specifiche, la
dove — proprio l’idealita pone ['umanesimo quale globale cemento etico.

1l semplice raggiungimento di una meta sostanzia la dimensione dell ’Avere
— la dove [’ldealita conferisce invece [’essenzialita per il percorso
finalizzato all’Essere.

Essere quale patrimonio di potenzialita sociale.

Un percorso questo che, congiuntamente (meta — ideale), nel succedersi
delle generazioni scandisce i momenti della storia in un divenire
responsabile e creativo —

E il divenire é il futuro dell’oggi, il futuro che si sostanzia nel succedersi
delle generazioni nuove. Generazioni nuove che portino in sé il congiunto
tra eta biologica e dimensione sociale.

Queste le nuove generazioni connotate non cronologicamente dal tempo ma
dalle caratterizzazioni da esse impresse al tempo stesso.

E la caratterizzazione del tempo e stata e sara sempre determinata
dall’azione dei Leader — Leader, che inducano alle dimensioni
carismatiche.

I giovani del Rotary dovranno costituire potenzialita importanti per il
costrutto sociale propositivo e costruttivo in tal senso ideato.

1 giovani rotariani con la sicurezza della loro appartenenza, che conferisce
loro un capitale intrinseco, sappiano valicare gli steccati della
appartenenza Stessa per congiungersi a quanti, provenienti da altre
accademie, siano accomunati dal principio del processo. mete — ideali.
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Mete ed ideali che spazino nella dimensione di un sapere finalizzato in
senso etico.

Un “Esserci per essere” che porti all’ “essere per esserci”.

Essere per costituire essenzialita di riferimento per la strutturazione della
trama dell’ordinamento civile (politica, sindacati, dirigenze), la dove
[’essere si sostanzi nel concetto della creativita armonica nel contesto
globale degli uomini nel primario rispetto dell entita umana.

In tale processo i giovani Rotariani potranno caratterizzarsi dalla
provenienza della propria accademia. Il Rotary

PDG Prof. Vito Rosano
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Il documento conclusivo approvato all’unanimita dai
rotariani che hanno partecipato all’assise di Sibari.

L’impegno del Rotary sul territorio

“I1 XXXII Congresso del Distretto 2100 del Rotary International, riunito a
Marina di Sibari nei giorni 28, 29, 30 maggio 2010, ascoltate le relazioni sul
tema “L’impegno del Rotary sul territorio” e gli interventi svolti nella
discussione che ne ¢ seguita sottolinea I’importanza e la viva attualita del
tema congressuale, I’appropriatezza delle relazioni, tenute tutte da rotariani,
e la convinta adesione dei soci partecipanti; fa appello a tutti i rotariani e a
tutti gli uomini orientati alla difesa del bene comune e allo sviluppo
civilmente ed economicamente equilibrato del territorio, operanti dentro le
Istituzioni e fuori di esse, ciascuno secondo le proprie disponibilita,
competenze e possibilita, a tenere nella dovuta considerazione e a favorire:

1) la consapevolezza che la storia dell’'uomo ¢ da sempre anche la storia
dell’altro, della convivenza tra persone di culture, abitudini e fedi diverse e
che proprio dall’incontro tra le diversita nascono e si sviluppano forme
nuove e piu appaganti di civilta, senza aggrapparsi acriticamente ad un
malinteso ed esasperato senso di appartenenza;

2) [D'impellente bisogno di stabilita civile e sociale, nazionale e
internazionale e 1’avvertita necessita di una ‘“vera” pace, contrassegnata ,
oltre che da una comprensione reciproca, anche dal senso di giustizia e di
equita seguendo 1 principi dell’etica della responsabilita che ci obbliga a
tenere presenti 1 bisogni delle attuali e delle future generazioni;

3) la necessita di formare nuove classi dirigenti all’altezza delle sfide
provenienti da un mondo sempre piu complesso e difficile e nuovi leader
capaci di guidare la costruzione di un tessuto sociale coeso e proiettato
propositivamente verso il futuro;

4) la sensibilizzazione e la cura attenta nei confronti del territorio;

sollecitare 1 pubblici amministratori ad operare per un ambiente sostenibile a
difesa del paesaggio, dell’aspetto geo-morfologico e del patrimonio storico-
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artistico; ad attuare una politica che miri alla prevenzione e allo sviluppo
programmato ed eco-compatibile del territorio.

Impegna tutti i socie tutti 1 Club del Distretto ad adoperarsi perché questi
principi e propositi operativi vengano difesi e perseguiti, all’interno e
all’esterno del Rotary, mediante lo studio, I’informazione, il fervore
dell’azione e la forza dell’esempio, per realizzare una societa sempre piu
coesa, piu giusta e piu civile, all’insegna dei grandi valori propugnati dal
Rotary Intenational”

GOVERNATORE DISTRETTO 2100
Fimuncescor Sociewods

I-,i; Pﬂi,if’- Pualinaa

anno rotariano 2009-2010
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Sintesi di un anno di servizio rotariano

L’intervista di Nando Santonastaso, Caposervizio
de “Il Mattino”, al governatore Francesco Socievole.

Per me il sogno ¢ un pensiero che ha
bisogno di un progetto per essere
realizzato". Nelle parole di Francesco
Socievole, Governatore del Distretto
Rotary 2100 che comprende la
Campania, la Calabria e una parte della
Basilicata, c'¢ il senso piu profondo di un
impegno che ha il sapore della sfida. Il
tentativo di dimostrare, cio¢, che le
risorse umane espresse da quest'area del
Mezzogiorno, abituata spesso alla
rassegnazione se non alla diffidenza
verso ogni forma di riscatto sociale,
economico e civile, sono in realta ben vive e attive, desiderose di un
protagonismo credibile e di punti altrettanto seri e affidabili di riferimento.
Una sfida nella quale Socievole, ingegnere e per questo a suo agio nella
pragmatica definizione di idee e piani operativi, ha trasferito tutto il suo
appassionato amore per il Rotary, ma anche tutti 1 club del Distretto. Ha
chiesto a ognuno di essi di dare corpo e anima a una dimensione culturale
che al di fuori di ogni inevitabile retorica aveva un obiettivo dichiarato:
"imporre" il Rotary sul territorio, valorizzando con il valore delle proposte e
I'esempio le infinite peculiarita di aree conosciute troppo spesso solo per i
loro ben noti problemi sociali o di vivibilita complessiva. Il Rotary ha
"chiamato alle armi" 1 suoi uomini e le sue donne per essere in prima fila e
offrire un contributo alla speranza di una maggioranza molte volte
silenziosa o sfiduciata. Non si ¢ risparmiato Socievole, € non solo perche
percorrere in lungo e in largo il Distretto non ¢ fatica da poco: ma non aveva
scelta, considerata la valenza dell'obiettivo prefissato. E del resto la
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"cocciutaggine" ¢ nel dna di ogni buon calabrese: quando poi, come in
questo caso, ¢ al servizio di certi scopi va addirittura benedetta.

- Si puo parlare di una vera e propria missione, Governatore?
"Sicuramente. Ma del resto il tema dell'anno rotariano, "Il futuro ¢ nelle
vostre mani", non puod che essere uno stimolo quotidiano a muoversi in una
certa maniera. Mi richiama e richiama ogni giorno tutti 1 rotariani del
Distretto al valore fondante del Rotary: il servire. E il servizio ¢ una strada
che ci porta a scoprire gli altri creando nuove amicizie. E allora, se ¢ vero
che la platea sociale dei nostri club ¢ il fior fiore della classe dirigente delle
rispettive comunita di appartenenza, ecco spiegato perché ho chiesto e
ottenuto da tutti 1 club del Distretto di misurarsi con il loro territorio e di
diventarne forza viva e operante".

- Vediamo come, in concreto. Le pubbliche relazioni, ad esempio.
"Uscire allo scoperto non vuol dire superficialita o voglia di apparire a tutti 1
costi. Al "Maratea film festival", ad esempio, il Rotary International si ¢
presentato con "The final Inch", il cortometraggio candidato anche agli
Oscar che illustra la campana condotta dal Rotary per eradicare la
poliomelite in tutto il mondo. Michele Placido, che non ha bisogno di
presentazioni, ¢ rimasto talmente colpito dall'iniziativa che ha chiesto al
pubblico di ringraziare apertamente il Rotary anche per le mille borse di
studio che annualmente permettono ai ragazzi una serie di scambi culturali
in grado di aiutarli ad orientarsi nelle future scelte di studio o di lavoro. Ma
il nostro ¢ stato anche l'unico Distretto in Italia a realizzare e spedire
ventimila cartoline di auguri per Natale per 1 soci di tutti 1 club, piu altre
tremila per 1 giovani del Rotaract: un'idea semplice ma nata per cementare
sempre di piu 1 legami tra i rotariani".

hY

- Ma forse l'idea piu innovativa per il territorio ¢ stata un'altra:
proiettare il simbolo del Rotary su alcuni dei piu significativi
monumenti del Distretto. E' cosi?

"E' vero. Per dare un segno tangibile di cio che il Rotary ¢ e vuole
continuare ad essere si ¢ pensato di festeggiare il 105esimo anniversario
della fondazione del Rotary International in una maniera un po' speciale:
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Maratea Film Festival: Il Governatore Francesco Socievole Premia gli attori Michele Placido e Lina

Wertmuller dopo aver illustrato il documentario The final inch: La lotta alla Poliomielite
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23 febbraio 2010 — Rotary Day: Il Palazzo Reale di Caserta e Castel dell’Ovo a Napoli illuminati
con il logo del Rotary International.




abbiamo proiettato la nostra Ruota su monumenti straordinari come la
Reggia vanvitelliana di Caserta e il Castel dell’Ovo di Napoli in Campania
utilizzando la computer grafica. E' stata anche l'occasione per rilanciare
I'impegno legato alla Polio Plus: quanti non ne conoscevano 1'esistenza se ne
sono accorti guardando una sera la facciata dei monumenti illuminata in
maniera inusuale ma straordinariamente efficace. Lo stesso ¢ avvenuto
anche a Catanzaro, Cosenza e Salerno. A Napoli abbiamo anche celebrato
in un'assemblea di oltre 500 rotariani, appartenenti a tutti i 10 club della
citta, I'orgoglio e il senso di appartenenza al Rotary. Una festa per tanti
aspetti indimenticabile, una dimostrazione - l'ennesima - di quanto
entusiasmo ci sia al Sud quando la proposta di coinvolgimento ¢ forte,
motivata".

- Un anno di grandi appuntamenti per i rotariani, frutto di un lavoro
delle commissioni distrettuali piuttosto intenso su temi di assoluto
interesse: dalla difesa dell'ambiente alla protezione civile, dallo
sviluppo turistico all'assistenza delle fasce deboli, alla valorizzazione dei
beni culturali. Che bilancio ne ha tratto?

"Assai positivo. Abbiamo messo in campo risorse e professionalita di
primissimo piano e 1 risultati sono stati eccellenti. Non a caso ho puntato
sulle commissioni sia a livello distrettuale sia ovviamente nei club: ¢ stata
una scelta strategica, come abbiamo potuto ribadire sia a Crotone sia a Sessa
Aurunca in occasione dei meeting dedicati, appunto, alle Commissioni.
Abbiamo lanciato anche i Groc (Gruppi comunitari rotariani) che operano
non per la comunita ma con la comunita: e dunque ad interagire con essa a
360 gradi".

- Tanti anche i seminari: a Teggiano, ad esempio, il Distretto ha fatto
un po' di conti e scoperto di essere in forte crescita sul piano dello
sviluppo dell'effettivo.

"Supereremo 1 4mila soci entro la fine dell'anno rotariano. Nel Distretto
sono nati altre tre nuovi club (Pozzuoli, Cosenza Telesio: ¢ il primo club che
ha il nome di un personaggio storico, ¢ Campagna Valle del Sele) e altri
sono in via di istituzione. Ma mi fa piacere anche sottolineare che ¢ stato
costituito 1'Interact Club di Benevento e sono in corso di costituzione tre
Rotaract Club nelle sedi Universitarie di Reggio Calabria, Salerno e Rende.
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Un'idea questa di legare la presenza dei Rotaract alle strutture universitarie
che punta a diffondere e valorizzare di piu la presenza del Rotary tra 1
giovani. Ma a Teggiano ho anche ribadito che il Rotary non € un ascensore
sociale: l'etica ¢ fondamentale per essere degni e consapevoli
dell'appartenenza al Rotary". Abbiamo parlato della responsabilita
dell’affiliazione ad un Club Rotary ed anche della necessita, se del caso, di
tagliare 1 rami secchi per avere Club con un effettivo di qualita, 1 cui Soci

siano dei veri rotariani.

- Un concetto, questo dei valori etici, che ha fatto anche da leit motiv al
seminario di Castrovillari.

"Si, abbiamo parlato di leadership e strategie territoriali. E' stata I'occasione
per ribadire l'esigenza di formare dei leader rotariani riconosciuti sia nel
club sia nella comunita di riferimento. Un tema fondamentale, a mio
giudizio: nel Mezzogiorno si avverte la necessita di una classe dirigente
all'altezza delle impegnative problematiche del territorio. E il Rotary non
puo tirarsi indietro, deve mettere a disposizione di questo sforzo le sue
risorse umane e le sue competenze. Assistere passivamente non puo né deve
diventare una scelta o, peggio, un alibi per un rotariano. Lo abbiamo
ribadito anche nel forum svoltosi a Salerno: il tema, "I giovani e la
meritocrazia nella societa globalizzata" era un chiaro indirizzo, un obiettivo
irrinunciabile. Non a caso la formazione di giovani leader non pud
prescindere dal riconoscimento del merito, prassi purtroppo ancora in gran
parte sconosciuta, € non solo nelle nostre aree geografiche".

- A proposito di forum: quanti e quali gli altri argomenti sviluppati?

"A Nola abbiamo focalizzato l'attenzione sulla natura e all'esigenza di uno
sviluppo sostenibile pr garantire all'umanitda un futuro meno incerto
dell'attuale. Quasi inutile sottolineare l'importanza di questo ragionamento:
mi piace soprattutto ricordare che abbiamo avuto testimonianze e contributi
scientifici di assoluto valore. Cosi come il forum sulla legalita di Paola, in
Calabria, ¢ stato uno dei momenti piu forti e sensibili della mia esperienza:
abbiamo avuto la possibilita di ascoltare i contributi di un giornalista che
lotta contro la n'drangheta mettendo a rischio anche la propria vita come
Arcangelo Badolati, del magistrato Francesco Mollace, forte di un lavoro
quotidiano sul versante delle inchieste contro le cosche calabresi di assoluta
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validita, o di un rotariano, principe del Foro, dello spessore di Ernesto
D'Ippolito. Una full immersion sui problemi della legalita che ha lasciato il
segno nelle coscienze di tutti 1 presenti".

- A Castellammare di Stabia un incontro particolare in occasione del
forum su ""La pace fra i popoli attraverso I’integrazione culturale'.

"Si riferisce a Gianluigi Khaled Biagioni Gazzoli, segretario generale
dell'Unione islamica in Occidente. E' stato uno dei partecipanti al forum che
poneva al centro dell'attenzione il tema della pace. Una pace, secondo la
visione del Rotary, creata attraverso una rete di rapporti tra le genti. Per noi
rotariani ¢ una delle missioni precipue quella di agire per colmare 1 divari,
dando risposte alle aspirazioni dei popoli, incoraggiando gli scambi di
amicizia, la cooperazione culturale ed eliminando le barriere che separano.
La presenza di Khaled si inserisce in questo contesto: conoscere 1'Islam e
confrontarsi con ci0 che rappresenta non ¢ una forma di debolezza, al
contrario".

- A Lamezia Terme ¢ stato fatto il punto sulla Rotary Foundation:
nuovi progetti in cantiere nonostante la scarsita di risorse finanziarie
disponibili. Un limite che evidentemente non ha influito sulla vostra
capacita progettuale.

"Si, per evitare di disperdere le poche risorse in molti interventi di scarso
impatto sociale, ho invitato 1 Club del Distretto, che hanno aderito con
entusiasmo all’iniziativa, a convergere su un numero ristretto di progetti
umanitari scelti dalla Commissione Sovvenzioni dalla banca dei Progetti
Apim da cui sono stati selezionati nove progetti. In tal modo a fronte della
disponibilita di 61mila dollari di fondi FODD, abbiamo fatto progetti per
217mila dollari, fuori dal territorio italiano e rientranti nei Temi Prioritari
Alfabetizzazione, Risorse Idriche e Salute e Fame. In conseguenza di questi
interventi, alcuni Distretti esteri hanno condiviso quattro progetti, per un
importo complessivo di 51.850 USD, portati avanti dai nostri Club sul
proprio Territorio. Tra 1 piu significativi mi piace citare quelli per il
risanamento del flume Sarno, uno dei corsi d'acqua piu inquinati d'ltalia, e
per l'integrazione sociale dei detenuti del carcere minorile di Nisida a
Napoli: sono ['ulteriore dimostrazione di quanto sia alta la nostra attenzione
di rotariani verso 1 problemi del territorio.
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- E' 1a strada della Polio Plus che invita alla mobilitazione?

"Penso di si. E d'altro canto non esistono paragoni con esperienze similari di
mobilitazione sociale in altre parti del mondo. La risposta dei 76 club del
nostro Distretto alle iniziative di sollecitazione sul fronte della raccolta
fondi per la Polio Plus ¢ una delle pagine piu belle della mia esperienza di
Governatore. Una risposta totale, senza indecisioni o pregiudizi. Una prova
corale che va esaltata. Cosi come va sottolineata 1'adesione ad altri progetti
per tanti aspetti innovativi. Penso al videogioco per la legalita che abbiamo
ideato pensando ai ragazzi: si chiama "Rotario e 1'isola del terzo millennio"
ed ¢ stato concepito nell'ambito dell' Alfabetizzazione. Si rivolge a bambini
fino a 11 anni e vuole educarli al rispetto delle regole e del proprio ambiente
e a interiorizzare valori etici come la solidarieta e l'amicizia. Il tutto
attraverso il gioco, un linguaggio che ai bambini ¢ decisamente consono".

- C'e poi uno specifico impegno in favore delle comunita di immigrati
che ormai stabilmente si sono insediate nelle comunita del Distretto: in
cosa consiste?

"Si tratta di una guida che verra distribuita dai club agli immigrati per
favorire e agevolare la conoscenza di tutte quelle informazioni che 1 "nuovi
italiani" - come dobbiamo chiamarli - devono avere per sentirsi a tutti gli
effetti nostri concittadini. Penso ai permessi di soggiorno, alle normative
non sempre chiarissime in materia di assistenza sanitaria e sociale: tutto cio
che oggi molti nuovi italiani vedono come ostacoli della burocrazia e che
invece puo diventare uno strumento d'integrazione efficace. L'inserimento
degli immigrati nella vita civile e nel circuito del lavoro ¢ un dovere per una
societa che si definisce civile".

- Altro tema forte, quello sull'utilizzo ragionevole delle risorse idriche,
sempre piu a rischio di esaurimento.

"Ne abbiamo parlato a Catanzaro, con un'iniziativa dei quattro club dell'area
distrettuale dei due Mari (Catanzaro 1951, Catanzaro Tre Colli, Lametia
Terme, Soverato), e a Napoli con il Rotary Napoli Nord. Il Distretto si ¢
sentito pienamente coinvolto su wuna problematica che dev'essere
approfondita soprattutto tra 1 giovani. Non a caso il club di Napoli Nord e
quello di Santa Severina hanno messo in cantiere la pubblicazione di un
opuscolo che conterra informazioni su come evitare lo spreco dell'acqua e
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che sara distribuito nelle scuole".

- Che ruolo ha il volontariato nell'ambito del Distretto?

"Attivo e stimolante. Ci sono figure, come quella dell'oculista salernitano
Pier Giorgio Turco, che da diciassette anni consecutivi si reca durante le sue
ferie in Africa, che sono per tutti noi un esempio di altissimo valore umano.
Con lui anche altri volontari, come Umberto Aubry di Sorrento, sono una
bella testimonianza di solidarieta e impegno: in questo senso il lavoro di
Ciccio Romano, da me delegato al coordinamento distrettuale dei volontari,
¢ stato assai positivo".

- Tra le tante iniziative anche quelle messe in atto per promuovere una
corretta attenzione alla salute hanno incontrato molto interesse.

"A Napoli, su iniziativa del Past President Gaetano De Donato del Rotary
Club Napoli, ¢ stato promosso un progetto, denominato delle "3A" per
parlare e approfondire le conoscenze dell'Aneurisma dell'Aorta
Addominale". Un' esperienza importante per capire come e cosa fare sia in
termini di prevenzione sia in termini di cura e assistenza. Quest’anno il
“3A” ¢ stato portato avanti a livello distrettuale e per promuoverlo, in sede
del President Day di Castrovillari, 60 presidenti di club del Distretto si sono
sottoposti allo screening previsto per questo tipo di malattia: hanno voluto
dare il buon esempio e vanno ringraziati per la loro disponibilita".

- A maggio un appuntamento centrale per l'anno rotariano del
Distretto: il forum del Mediterraneo. Di che si tratta?

"Un Distretto come il nostro ha un grande, quasi obbligato scenario di
riferimento: ¢ il mare Mediterraneo. La nostra storia, le nostre tradizioni, la
stessa nostra esistenza come territorio ¢ legata strettamente a questo mare e
ai popoli che da altre sponde vi si affacciano. Il Rotary non poteva restare
indifferente di fronte all'esigenza di fare del Mediterraneo il mare che unisce
e non divide, gettando un ponte ideale verso nazioni e civilta nel segno della
pace e della libera convivenza. Ci sono gia sati contatti tra club del Distretto
come quello di Napoli e realta mediterranee come 1'Algeria per gemellaggi e
scambi di esperienza. Il forum di maggio vuole creare una piattaforma di
valori, ideali e matrici culturali comuni sulla quale fondare il dialogo tra
culture diverse".
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- Ma maggio sara anche il mese del Ryla, altro appuntamento
determinante per diffondere la cultura della leadership rotariana.

"Ma non parlerei solo di leadership, che pure ha un'importanza vitale per la
crescita e la qualita del Distretto. Il Ryla sara anche I'occasione per
rilanciare 1'etica e la meritocrazia, pilastri indissolubili per la credibilita del
Rotary. Ne ho parlato spesso durante le mie visite ai club e sono soddisfatto
delle risposte che ho avuto. La sensibilita su questi temi ¢ profonda".

- E lo ¢é stata anche sul piano della solidarieta per i terremotati
dell'Abruzzo.

"Si, e ne siamo tutti orgogliosi. Il Distretto ha concesso un contributo di
quasi 100mila euro per il biennio 2008-2009 e 2009-2010 per la
ricostruzione della facolta di Ingegneria dell'universita dell'Aquila. In
quest’anno rotariano altri 15mila euro sono stati raccolti per la
ristrutturazione dell’asilo delle suore Zelatrici di San Gregorio dell’ Aquila.
In tema di solidarieta non va nemmeno dimenticato il contributo di 15mila
euro assegnato alla Fondazione Rava per i terremotati di Haiti".

- Parliamo anche della rivista rotariana?

"Con piacere perché anche qui il bilancio ¢ eccellente. Intanto la tiratura ¢
salita a cinquemila copie e tra queste ci sono anche quelle che arrivano alle
istituzioni dei territori sedi di club Rotary. La rivista ¢ mensile nel senso piu
autentico della parola: esce cio¢ ogni mese e anche ad agosto. In piu
contiene inserti che spaziano sugli argomenti di maggiore attualita per le
comunita del Distretto: dall'ambiente alla criminalitd. Abbiamo ospitato
contributi ed interventi di esperti e di professionalita riconosciute nei loro
campi: abbiamo insomma messo a disposizione dei nostri soci uno
strumento di informazione e di approfondimento di grande serieta e
professionalita".

- Sintesi finale al congresso distrettuale di Marina di Sibari, a fine
maggio: quali le anticipazioni?

"Sottoporro al congresso un manifesto con cinque grandi temi: per una
societa meritocratica, per lo sviluppo sostenibile, per la pace tra i popoli, per
la dignita delle persone, per I'impegno del Rotary sul territorio. Cinque temi
sui quali abbiamo lavorato quest'anno e sui quali credo necessario tirare un
po' le somme. Ma ho anche la presunzione di ritenere che potranno restare
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anche in futuro come pietre miliari per un Rotary all'altezza delle sfide e
delle aspettative che intorno ad esso si sono create".

- All'inizio di questa intervista si ¢ parlato del suo sogno o della
necessita di concretizzarlo attraverso i progetti. Ci da un ultimo
esempio?

"lo penso che 1 nostri Club devono continuare ad essere avamposti
umanitari. Credo che gli uomini del Rotary sono uomini che sognano di
"rotarianizzare la societa", come ho scritto nel mio programma di
Governatore. Non so se ¢ un'utopia ma credo che i rotariani sono abituati a
muoversi con le utopie: sanno che le utopie sono possibili e attuabili perché
sanno che ¢ nell'orizzonte dell'infinito che il cuore, prima ancora che la
mente, costruisce I’orizzonte del suo futuro".

Marina di Sibari, XXXII Congresso — Il governatore Socievole premia il Gruppo Partenopeo
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Le lettere del Governatore

Lettera di luglio
Amantea, 01 luglio 2009

Miei cari Amici,

¢ la prima volta che Vi scrivo da Governatore del Distretto 2100 del R.I. e
sono veramente emozionato ed avverto tutta la responsabilita del prestigioso
ed importante incarico a cui mi avete chiamato.

Permettetemi d’iniziare questo mio colloquio con un affettuoso saluto a tutti
Voi, Amiche ed Amici rotariani, unitamente alle Vostre famiglie, e
consentitemi un ringraziamento ai Dirigenti e Soci dei Club, che con
impegno ed entusiasmo hanno partecipato ai vari momenti di formazione,
che hanno preceduto I’inizio di questo anno rotariano. Un grazie, per la loro
importante collaborazione, a tutti i PDG ed ai componenti della Squadra
Distrettuale.

In questo impegnativo periodo di preparazione abbiamo lavorato per
conferire ai nostri sogni, attraverso 1’elaborazione di ben definiti progetti, la
possibilita di vederli realizzati.

Realizzazione che puo avvenire solo attraverso quella continuita d’azione
che rappresenta uno dei segreti del Rotary e ch’¢ significativamente
evidenziata dalla profonda somiglianza dei motti dei Presidenti
Internazionali che sintetizzano il loro programma.

Somiglianza ovvia e necessaria che deriva dalla validita, ancora oggi, dei
principi del Rotary, che restano ancorati alla norma morale che ne
costituisce il fondamento: “Servire”.

E noi, miei cari Amici, siamo pieni d’entusiasmo, pronti e motivati per
continuare a “servire”, rendendoci utili alla societa con umilta d’intenti e
sobrieta di comportamenti, percido “il futuro del Rotary é nelle Vostre
mani”.

Il futuro del Rotary €, e puo essere solo, nelle mani di persone per bene,
capaci e decise ad agire nel sociale, ad operare nell’ambito professionale e
sul piano familiare per migliorare la qualita della vita di tutti, per dare
dignita e trasparenza alla pratica degli affari, per propagare il mutuo
rispetto, per perseverare nella costruzione di una societa veramente libera,
ove sia garantita la convivenza di tutti e la dignita dei singoli.
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Il nostro distintivo, la ruota dentata, che simboleggia 1’agire rotariano, ci
ricorda che in piena coerenza con i principi condivisi, dobbiamo essere
propulsori di iniziative che abbiano come obiettivo il bene dell’uomo e della
comunita. Il Rotary, Amici cari, ¢ una professione di fede nella solidarieta al
servizio dell’uomo.

Esplicheremo il nostro servizio secondo le quattro vie d’azione: tenendo ben
presente quello che abbiamo scelto come Tema Distrettuale, “L’impegno
del Rotary sul Territorio”, che vuole significare che ciascun Club deve
radicarsi appunto sul territorio e deve rappresentarlo; impegniamoci, percio,
ad estenderne I’influenza e ’azione.

Dobbiamo stare molto piu vicini ai nostri giovani rotaractiani ed interactiani
coinvolgendoli, sempre piu, nei nostri “services” e creando, in tal modo,
sinergie d’azione che possano interessare tutte le fasce d’eta delle nostre
comunita.

La nostra ¢ una filosofia pragmatica che al pensiero fa corrispondere sempre
1 fatti e noi, quest’anno, dobbiamo parlare meno e costruire tanto,
operando per innalzare le coscienze, testimoniando, concretamente e senza
ipocrisie, gli ideali rotariani.

I nostri Club devono costituire avamposti di liberta, di giustizia, di
correttezza professionale ed 1 loro Soci devono essere apprezzati non per
quello che hanno, ma per quello che fanno, nutrito e sostanziato di amore
per il prossimo.

Vi chiedo, poi, un impegno particolare per favorire la realizzazione di
importanti progetti Interclub nei tre settori dell’ Alfabetizzazione , Acqua,
Salute e Fame, che costituiscono i1 temi prioritari anche di quest’anno
rotariano.

Ma Vi chiedo, altresi, di continuare a valorizzare 1’azione del Rotary per la
pace operando per la buona riuscita del Forum “Mediterraneo un mare che
unisce”, perché sappiamo bene che la pace nel mondo dipende dalla
convivenza pacifica nel Mediterraneo.

Miei cari Amici, il nuovo Anno di servizio € partito, abbiamo 365 giorni per
realizzare 1 nostri progetti, chiedo la Vostra collaborazione e mi auguro che
riusciremo a svolgere la nostra azione in perfetta sintonia, per come si
addice ad una squadra coesa che agisca secondo il nobile insegnamento di
Goéthe: “Finché sara giorno resteremo a testa alta e tutto cio che potremo
fare non lo lasceremo fare dopo di noi”.

Un abbraccio affettuoso
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Lettera di agosto — Mese dell’effettivo e dell’espansione
Amantea, 01 agosto 2009

Miei cari Amici,

permettetemi innanzi tutto di ringraziarVi per la partecipata e numerosa
presenza alla XXXII Assemblea. Ho ancora negli occhi la bellissima
immagine della sala convegni piena di rotariani entusiasti appartenenti a
tutti 1 75 Club del Distretto (Il R.C. Maddaloni Valle di Suessola ha ricevuto
la Carta Costitutiva il 30 giugno 2009).

Grazie, miei cari Amici.

Ho iniziato le visite ai Club partendo da Sorrento a cui hanno fatto seguito
gli incontri con 1 Soci dei Club di Salerno Nord Est-Valle del Picentino,
Salerno Duomo, Isola d’Ischia, Isola di Capri ed infine ho chiuso questo
primo giro con la visita al Club di Amantea. Ho trovato, ovunque, i Consigli
Direttivi ed 1 Soci pieni di entusiasmo e motivati a realizzare progetti di
servizio nel proprio territorio.

Questa lettera probabilmente Vi giungera mentre Vi state concedendo un
meritato riposo o state per iniziare le vacanze che serviranno a ritemprarVi
dalle fatiche di un anno. Il Rotary, pero, non va in vacanza ed il mese di
agosto, nel calendario rotariano, ¢ riservato al tema dello sviluppo
dell’effettivo e dell’espansione.

Sembra un controsenso pensare all’ammissione di nuovi Soci e/o alla
nascita di nuovi Club quando si stanno recuperando le energie fisiche e
psichiche dopo un anno di intenso lavoro, ma cosi non ¢.

Infatti, ¢ proprio quando si ¢ rilassati, lontani dagli impegni della
professione, che si puo riflettere su temi di grande importanza per
I’operativita e I’efficienza del Club ed operare scelte ponderate e capaci di
consolidare 1’effettivo arricchendolo di valori.

Lo sviluppo dell’effettivo rappresenta 1I’impegno piu importante di un
rotariano che ben sa di dover restituire il dono che ha ricevuto quando gli ¢
stato proposto di far parte di questa nobile Associazione.

[ nuovi possibili Soci devono essere persone credibili che siano di
riferimento ed esempio per la comunita e posseggano, nel loro DNA, le
caratteristiche di un buon rotariano: elevate qualita professionali, grande
integrita morale, comportamento etico negli affari e nelle pratiche
professionali, disponibilita al servizio, buon carattere, coerenza di
comportamento con gli ideali professati, propensione al dialogo con
atteggiamento tollerante verso chi ha opinioni diverse.
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Il palcoscenico rotariano non si addice a prime donne e primi attori; esso ¢
riservato a persone impegnate che conoscono il valore del “Servizio”,
uomini e donne di buona volonta che operano col cuore e con la mente per
risolvere 1 problemi esistenziali presenti in tante comunita e che lottano
contro le ingiustizie, gli odi, le violenze e gli inquinamenti psicologici che
sono perpetrati a danno di tanti indifesi.

Il Rotary non ¢ per molti e certamente non va offerto a chi pensa di
utilizzarlo come un ascensore sociale.

In questo momento in cui molti cittadini sono assaliti dal dubbio che vivere
onestamente sia inutile, € necessario che, nelle nostre comunita, diventi
visibile I’azione dei rotariani che possa fugare questo dubbio infondendo
fiducia attraverso un comportamento esemplare ed operando per aiutare la
societa a ritrovare 1 valori smarriti.

Ma I’incremento dell’effettivo si ottiene anche attraverso la conservazione
della compagine sociale e soprattutto facendo diventare veri rotariani gli
attuali Soci, formandoli, motivandoli e coinvolgendoli nelle attivita del
Club.

I nostri Soci devono avere il coraggio e la lealta di guardarsi dentro e
decidere una volta per tutte se seguire il Rotary sulla strada del Servizio
verso il prossimo o prendere qualche altra decisione. Chi resta deve sentire
la voglia di onorare I’immagine del Rotary col proprio comportamento
esemplare.

L’espansione del Rotary si consegue anche attraverso 1’organizzazione di
nuovi Club in quelle localita che ne sono sprovviste e che rientrano in un
programma di sviluppo organico del Distretto. Alcuni Club hanno gia
inviato I’apposito Studio di Fattibilita per sponsorizzare un nuovo Club ed
altri ne stanno arrivando a dimostrazione che il Distretto ¢ vitale ed 1 Club
operano in sintonia col Piano Strategico Internazionale e con le direttive
dello stesso Distretto.

Carissimi Amici, Vi ribadisco le indicazioni del Presidente Internazionale
che tendono ad un saldo attivo dell’Effettivo di una unita per ogni Club ma,
soprattutto, Vi ricordo che I’incremento deve avvenire nella qualita. Sono
sicuro che porrete la massima attenzione nella immissione di nuovi Soci,
perché mai come in questo caso il futuro dei Club dipende dalle Vostre
scelte e percio “il Futuro del Rotary e nelle Vostre Mani”.

Nell’augurarVi una felice e tranquilla vacanza, Vi abbraccio
affettuosamente, vostro
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Lettera di settembre — Mese delle Nuove Generazioni
Amantea, 01 settembre 2009

Carissimi Amici,

dopo le meritate vacanze estive che ci hanno permesso di rinvigorire il
corpo e ritemprare lo spirito siamo pronti a continuare il cammino lungo la
strada maestra del Servizio, al di sopra di ogni interesse personale, che
conduce alla realizzazione del grande sogno rotariano.

Il mese di settembre ci vedra impegnati, attraverso momenti di riflessione
collettiva, a precisare i progetti dei nostri Club mediante un chiaro e franco
confronto d’idee.

Gli appuntamenti distrettuali previsti nel mese di settembre sono due:

* Il Meeting delle Commissioni Distrettuali strutturato in due incontri
regionali: il 5 a Crotone per la Calabria, ed il 13 a Sessa Aurunca per la
Campania.

e Il Club Day, nel corso del quale si svolgera il Seminario per lo Sviluppo
dell’Effettivo e per ’istruzione dei nuovi Soci, si terra il 19 a Teggiano.

Due momenti formativi importanti a cui sono sicuro non farete mancare la
Vostra partecipata presenza.

Con I’inizio del mese di settembre riprendero le visite che sono mirate a
penetrare nel vivo dei problemi dei Club, per contribuire alla loro soluzione
e per rinverdire I’entusiasmo dei Soci e I’efficienza dei Club stessi.

La visita € per me un incontro fra amici che credono in un comune ideale e
che operano per dare concretezza, attraverso un’azione responsabile e
corale, ad una utopia utile alla societa in cui viviamo.

Una societa che, oggi piu di prima, deve porre molta attenzione al futuro dei
giovani e deve tenere presente che i/ mondo in cui viviamo non I’abbiamo
avuto in eredita dai nostri padri ma l’abbiamo in prestito dai nostri figli.

Ed entriamo nel tema che il calendario rotariano assegna al mese di
settembre: Le Nuove Generazioni.

Il Rotary ¢ da molto tempo impegnato a favore dei giovani basti ricordare
che nel 1949 il Consiglio Centrale del R.I. adotto il seguente motto: “Ogni
Rotariano deve essere d’esempio ai giovani”.

Daremo un buon esempio e riusciremo ad innalzare le coscienze se, in
piena coerenza con 1 principi rotariani professati e senza ipocrisia,
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lavoreremo affinché ogni essere umano possa sentirsi veramente libero e
non debba essere considerato suddito del prepotente di turno.

I giovani in questo momento hanno bisogno di referenti importanti per
contrastare la crisi d’identita e lo stato di disagio esistenziale, generato dalla
mancanza di valori in cui credere e d’ideali per cui lottare ed alimentato,
anche, dall’incapacita da parte delle istituzioni di dare soluzione ai loro
problemi ed alle loro attese.

Per 1 giovani non dobbiamo essere solo portatori di sani valori e principi ma,
essenzialmente, dobbiamo saperli ascoltare ed accompagnare lungo le loro
scelte di vita.

Dobbiamo sviluppare una dialettica fra le nuove generazioni ed il mondo
degli adulti: questi ultimi devono saper infondere sicurezza spirituale
mentre 1 giovani devono avere la forza, attraverso la preparazione e la
conoscenza profonda, di guardare avanti con ottimismo e lottare per una
societa meritocratica.

Il Rotary per raggiungere questi scopi, oltre ai Programmi Rotaract ed
Interact, mette a disposizione dei giovani il Programma RYLA che sviluppa
la capacita di leadership e senso di responsabilita civica ed il Programma
Scambi di giovani che favorisce la comprensione internazionale attraverso
la conoscenza di nuove culture.

Allo scopo di favorire la dialettica fra gli elementi della Famiglia Rotariana
chiedo ai Presidenti dei Rotary Club del Distretto d’invitare ai nostri
Seminari 1 giovani dei loro Club Rotaract ed Interact e, per meglio capire
quello che il giovane si attende da noi, ho deciso d’incontrare, nel corso
delle mie visite ai Club, assieme al C.D. anche i Presidenti dei rispettivi
Club Interact e Rotaract. A loro voglio dire “Siate liberi ed agite” ai
rotariani voglio ricordare le parole di Paul Harris: “Ci sarebbero meno
problemi tra le persone se tutti cercassero di capirsi. Tutti certamente
dovrebbero vedere, per quanto possibile, il punto di vista di un giovane,
solo cosi potrebbero essergli di aiuto”.

Amici miei carissimi aprite 1 vostri Club ai giovani talenti e lavorate per
sponsorizzare nuovi club giovanili assicurando al Rotary ed alla Societa un
futuro migliore del presente.

Vi saluto con un forte abbraccio, vostro
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Lettera di ottobre — Mese del servizio professionale
Amantea, 01 ottobre 2009

Carissimi Amiche ed Amici,

da pochi giorni ¢ incominciato I’autunno, tripudio di colori sfumati e
variopinti, € mentre gli alberi cominciano a perdere le foglie ingiallite, 1
Club rotariani del Distretto 2100 sono entrati in piena attivita per realizzare 1
programmi sognati e progettati.

Il mese di settembre ¢ stato caratterizzato da tre importanti impegni
distrettuali, che hanno visto la quasi totale partecipazione dei Club. Al
Meeting delle Commissioni tenutosi nella terra di Pitagora, Crotone, hanno
partecipato 30 dei 31 Club della Calabria e Territorio di Lauria, mentre al
Meeting di Sessa Aurunca, riservato ai Club campani, sono stati presenti 41
su 45 Club.

I Delegati delle Commissioni che hanno molto apprezzato questa iniziativa,
avente lo scopo di offrire ai Club un notevole contributo operativo per 1 loro
progetti di servizio, sono entusiasti e totalmente disponibili.

La partecipazione al Club Day, tenutosi il 19 settembre nell’incantevole
borgo medioevale di Teggiano, che ha superato le piu floride aspettative, ha
sottolineato la grande voglia dei Club di avere un effettivo di qualita
costituito da Soci che coniugano alle elevate capacita professionali grande
integrita morale e comportamento etico.

I Club vogliono espandere I’effettivo in qualita non in quantita ed ¢ per
questo che al President Day di Castrovillari porteremo in approvazione la
“REGOLA ETICA”.

Sento, pertanto, imperiosa la necessita di esternare un forte e sentito
ringraziamento a tutti 1 relatori intervenuti nei suddetti seminari che con i
loro pregevoli ed esaustivi contributi hanno determinato il successo di
queste manifestazioni.

Nel corso delle visite ai Club - al momento in cui Vi scrivo sono giunto alla
ventinovesima - sto riscontrando grande entusiasmo per il tema distrettuale
di questo anno di servizio rotariano, “L’impegno del Rotary sul Territorio”,
che viene apprezzato anche dalle Amministrazioni Pubbliche.

I Sindaci incontrati nel corso delle visite di cortesia mi esternano il plauso
per il grande impegno e la disponibilita dei Club Rotary ad operare per dare
risposte alle esigenze delle loro comunita attraverso soluzioni concrete dei
problemi.
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Un’azione rivolta non alla pura e semplice beneficenza, che non appartiene
alla mentalita rotariana, ma a conseguire il miglioramento della comunita,
attraverso la difesa della dignita umana, I’elevazione delle condizioni civili
ed economiche ed impegnandosi a valorizzare il capitale umano per dare ad
ogni uomo 1’opportunita di sviluppare il proprio talento.

Fin dagli albori il Rotary ¢ stato all’avanguardia nel promuovere I’ Azione
Professionale ed 1l rispetto di elevati principi etici nell’esercizio
professionale, dando il giusto risalto alla dignita di ogni occupazione utile a
diffondere il valore del servire, cioé¢ il “Vocational Service”.

Oggi, in questa societa disorientata e che vive una grande crisi di valori, il
Rotary deve enfatizzare I’impegno etico nel sociale esercitando la sua
azione di servizio a favore della societa attraverso un contributo di pensiero
e di sollecitazione al cambiamento in meglio, mobilitando a questo scopo i
talenti e le energie dei suoi Club.

I nostri Club devono attuare la loro azione, portando luce dove c’¢ buio,
onesta dove c¢’¢ ladrocinio, competenza ove c’¢ superficialita, cultura dove
c’¢ ignoranza, vita dove c¢’¢ morte.

Dobbiamo propagare il nostro codice etico, la prova delle quattro domande,
che pero deve essere messo in pratica innanzi tutto da noi rotariani.
Dobbiamo far emergere nelle comunita le figure di quei professionisti,
artigiani, operatori commerciali ed industriali che uniscono ad elevate
qualita professionali, grande integrita morale. Rinnovo, a tal fine, I’invito ai
Club di istituire, qualora non lo avessero, un premio alla Professionalita.
Carissimi Amiche ed Amici permettetemi, infine, di chiederVi un impegno
ulteriore verso 1 nostri giovani professionisti rotaractiani, aprendo loro i
nostri studi professionali per fare mentoring. In tal modo non solo li
avvieremo sul cammino professionale, ma trasferiremo loro esperienze di
vita e di lavoro che accresceranno la loro personalita e li renderanno capaci
di affrontare il futuro con maggiore serenitd. Daremo cosi ulteriore
concretezza al futuro del Rotary.

Nel ringraziarvi per quanto di nobile state facendo Vi saluto con un
abbraccio nell’attesa d’incontrarvi a Castrovillari al President Day.
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Lettera di novembre — Mese della Fondazione Rotary
Amantea, 01 novembre 2009

Carissimi Amiche ed Amici,

colgo I’occasione di questo quinto appuntamento epistolare per ringraziarVi,
innanzi tutto, dell’entusiastica attivita che state portando avanti per
realizzare 1 tanti progetti che, insieme a me, avete sognato per migliorare la
qualita della vita delle nostre comunita e dell’'umanita.

Ho appena visitato il cinquantunesimo Club e posso, con oggettiva serenita,
esprimere la mia felicita per aver verificato la buona salute di cui gode il
Distretto 2100: i Club sono una fucina di idee ed operano insieme con
passione e lungimiranza per dare risposte concrete agli aneliti che vengono
dalle loro comunita.

La lettera mensile rappresenta per me anche un momento di riflessione sul
percorso compiuto e di verifica della programmazione degli impegni futuri.
Nel mese di ottobre abbiamo registrato un President Day nel corso del quale
oltre ad ascoltare interessanti relazioni sui temi delle Pubbliche Relazioni e
della progettualita dei Club da noi ed in altri Distretti, si ¢ proceduto
all’approvazione dell’ integrazione al Regolamento per la designazione
della Commissione di nomina del Governatore del Distretto ed ¢ stato
sancita, con voto unanime dei presenti, la necessita che il Distretto si doti di
una Regola Etica valida per tutti i Club. Ancora una volta il Rotary coglie in
anticipo le aspirazioni dei cittadini. Infatti una settimana dopo il President
Day di Castrovillari gli Stati Generali dell’ Antimafia, riuniti a Roma, hanno
proposto il “Manifesto per un’ltalia libera dalle mafie” nel quale viene
istituita I’adozione di un codice etico che impedisca la presenza nelle
Istituzioni di persone condannate o rinviate a giudizio per gravi reati.
Purtroppo nel corso del mese appena trascorso abbiamo avuto gravi lutti
nella famiglia rotariana, fra gli altri ’amico Dino Barbato ci ha lasciati per
tornare nella casa del Padre. D1 lui mi piace ricordare il costante e fattivo
impegno rotariano e, particolarmente apprezzato, quello teso a sensibilizzare
1 rotariani del Distretto 2100 verso 1 temi della Rotary Foundation.

Non possiamo in questo mese di novembre, dedicato proprio alla Rotary
Foundation, non ricordarci che i primi opuscoli che spiegavano la nostra
Fondazione sono stati redatti dal caro Dino Barbato.

I 7 novembre ci incontreremo a Lamezia Terme, ove nel corso
dell’apposito Seminario Distrettuale, esplicheremo le azioni e le attivita
della nostra Fondazione col fine di valorizzare ogni opportuna iniziativa
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volta ad incrementare 1’attenzione dei Club, e quindi dei Soci, verso la
stessa Fondazione ed in particolare verso il Programma PolioPlus.
Carissimi Amiche ed Amici, 1 crescenti fenomeni di intolleranza, la grande
poverta che incombe su una moltitudine di bambini, I’aumento di malattie
contagiose che comportano una grande mortalita in diverse zone del pianeta,
ci impongono una profonda riflessione sul modo di vivere di questa nostra
umanita che ¢ governata dall’egoismo, dalla superficialita ed ¢ priva di
valori.

E’ necessario un fortissimo impegno per un deciso mutamento di mentalita
ove vengano ripristinate le gerarchie dei valori che contano.

Non possiamo continuare a misurare la salute di una Nazione attraverso
I’indice Dow Jones e sulla base del Prodotto Interno Lordo.

Il PIL comprende I’inquinamento dell’aria, la pubblicita delle sigarette,....1
programmi televisivi che valorizzano la violenza e provocano inquinamenti
psicologici.

I1 PIL misura tutto eccetto cio che rende la vita degna di essere vissuta.
Dobbiamo, percio, uscire dai limitati, egoistici € comodi confini delle mura
domestiche per guardare, con la dovuta attenzione, ai disagi dell’'umanita,
non dimenticandoci di quella piu prossima a noi come il Mediterraneo che ¢
il bacino dove noi viviamo.

Un mondo migliore si costruisce con amore e solidarieta, attraverso
I’impegno, la volonta e I’altruismo di coloro che operano a favore delle
fasce piu bisognose e deboli, attraverso la generosita che si concretizza con
le opere. Alle parole ed alle belle pagine scritte bisogna far seguire 1 fatti
impegnandosi costantemente per raggiungere nuovi traguardi umanitari.

Si tratta di portare avanti un grande progetto d’amore per regalare un futuro
migliore ad intere popolazioni e, soprattutto ai nostri giovani.

Ogni Club deve sentirsi impegnato a favore della propria comunita, deve
diventare un avamposto di liberta, d’amore, di giustizia, di solidarieta, che
promuove valori aggreganti di socialita e di comprensione e tolleranza verso
tutti “gli altri”.

Continuiamo ad operare per fare diventare certezza il sogno del compianto
Bob Kennedy che, citando George Bernard Show disse: “Ci sono coloro che
guardano le cose come sono, e si chiedono perché... Io sogno cose che non
ci sono mai state, € mi chiedo perché no”.

Vi abbraccio tutti con affetto
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Lettera di dicembre — Mese della famiglia

L’umanita ¢ una grande immensa famiglia...
Papa Giovanni XXI1I1

Amantea, 01 dicembre 2009

Carissimi Amiche ed Amici,

nel percorso intrapreso ci siamo messi alle spalle un altro mese di servizio e
guardiamo avanti sempre piu convinti ed entusiasti del tema distrettuale
“L’impegno del Rotary sul territorio” che contribuisce a rafforzare il futuro
del Rotary attraverso le azioni intraprese dai Vostri Club.

Nei primi giorni del mese di novembre si ¢ svolto a Lamezia Terme, alla
presenza di un numerosissimo e attento uditorio € Vi ringrazio per questa
ulteriore bella e significativa partecipazione, il Seminario Rotary
Foundation nel corso del quale ho, con gioia, comunicato che la Dott.ssa
Maria Masullo, sponsorizzata dal R.C. Cava dei Tirreni, ¢ risultata vincitrice
dell’importante borsa di studio “Ambasciatori per la Pace”, finanziata
integralmente dalla nostra Fondazione.

Un seminario che, attraverso interessanti relazioni, ha evidenziato il nuovo
corso della Rotary Foundation e, grazie alla testimonianza di due giovani
alumni, ha mostrato, la validita e 'importanza formativa dei programmi
culturali da essa finanziati.

In questo mese trascorso ho continuato le visite ai Club, che sono quasi
ultimate, - mi resta da far visita ai rotariani di soli quattro Club - e sono
andato ad Algeri per incontrare il Governatore del Magreb al fine di avere la
sua presenza al Forum del Mediterraneo, che riteniamo molto importante
per lo sviluppo della convivenza dei popoli che si bagnano in esso.

Care Amiche ed Amici, le nostre comunita si preparano alle imminenti
festivita natalizie, le vetrine dei negozi si riempiono di balocchi e, mentre le
strade e le piazze delle nostre citta cominciano ad addobbarsi di luminarie
sfolgoranti che invitano alla gioia, mi sembra ooportuna una riflessione sulla
condizione della grande famiglia che, come affermava Papa Giovanni
XXIII, corrisponde alla nostra umanita. Colgo ’occasione per ringraziare
Sua Eminenza il Cardinale Sepe per il pregnante messaggio indirizzato ai
rotariani del Distretto 2100 in occasione delle festivita natalizie.
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Il mese di dicembre viene nel calendario del Rotary dedicato alla sua
famiglia che comprende 1 Soci, 1 loro nuclei familiari, le vedove ed 1 vedovi
dei defunti, I’Interact, il Rotaract, i Ryliani, 1 borsisti della Rotary
Foundation, 1 componenti degli Scambi Gruppi di Studio, gli Alumni e le
Innerine.

I Rotary ci chiede di coinvolgere I’intera Famiglia rotariana nel
raggiungimento degli scopi della nostra Istituzione.

Ma il coinvolgimento per essere produttivo non deve limitarsi al far
condividere alla famiglia le nostre iniziative, ma deve loro far conoscere il
Rotary evidenziando la differenza che ¢’¢ fra servizio e la pura e semplice
beneficenza.

Noi dobbiamo offrire a tutti 1 componenti della famiglia rotariana una reale
partecipazione alla vita della nostra Associazione non come semplici
ascoltatori passivi, ma come attori aventi pari dignita, capaci di proporre
soluzioni ai problemi delle nostre comunita.

Dobbiamo evitare che 1 nostri coniugi sentano I’esigenza di iscriversi ad
altri Club Service per poter esternare il loro amore verso il prossimo.

Il mese di dicembre ¢ anche il mese in cui nei nostri Club si svolgono le
Assemblee elettive dei nuovi dirigenti. E° un momento importante che
riguarda la vita futura del Club e che richiede da parte di tutti 1 Soci una
serena ed approfondita riflessione, per assicurare ai nostri Club 1 migliori
dirigenti ed in particolare “Presidenti capaci, disponibili ed entusiasti”,
evitando scelte di “parrocchia” e logiche di spartizioni che nel Rotary non
dovrebbero esistere, perché in stridente contrasto col principio della
meritocrazia che ci € molto caro.

Un Club efficiente non puo essere che guidato da un buon Presidente,
facciamo si che tutti 1 Club del Distretto 2100 siano Club efficienti che
producano azioni efficaci.

I rotariani devono aumentare il loro impegno fino a diventare esempio
vivente ed operante per dimostrare come sarebbe un mondo ove regni
I’onesta, la pace, I’amicizia e la solidarieta.

Una solidarieta che non ¢ pieta, ma che coincide con la disponibilita a
condividere le risorse, 1 problemi, i dolori, 1 sorrisi ecc.

Dobbiamo essere forti e pronti ad agire contro la protervia che vede
nell’altro non I’amico da aiutare e capire, ma il nemico da sopraffare.
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Lasciamoci guidare dal cuore ed agire lungo la strada della fratellanza e del
bene universale che conduce in mezzo ai poveri, fra i bisognosi, i deboli e
lavoriamo per offrire loro un domani migliore, un futuro di sviluppo ed
uguaglianza.

Operiamo nel solco del pensiero di Paul Harris e contribuiamo a eliminare
le ingiustizie, combattere 1’odio e la violenza, trasmettere speranza all’uomo
e sconfiggere la solitudine e I’indifferenza.

E’ Natale, quale sogno piu bello di svegliarci tutti fratelli?

Formuliamo I’augurio che la buona volonta, elemento fondante dell’ideale
rotariano, prevalga nel mondo facendo cadere le barriere che dividono gli
uomini.

Contrapponiamo alla tristezza dell’egoismo la gioia dell’altruismo, alla
quiete della pigrizia lo slancio della generosita e risvegliamo il ragazzo che
¢ dentro di ciascuno di noi.

Il Rotary ¢ speranza di vita, serenita per il mondo.
Vi abbraccio tutti e Vi auguro le cose piu belle che il Vostro cuore desidera.
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Ai Rotariani del Distretto 2100 del R, 1.
Loro Sedi

Buone Feste!

Carissime Amiche ed Amici rotariani, valenti giovani rotaractiani
ed interactiani, donne e uomini dell’intera famiglia rotariana, desidero,
attraverso questo mio scritto, farVi giungere i miei piu affettuosi
auguri per le ormai imminenti festivita di fine ed inizio anno.

Mi pervengono da tutti Voi tanti inviti a partecipare alle Vostre “Natalizie” che
immagino una pin bella dell’altra, gioiose ed allegre come si addice ad una festa
familiare, e dove, ahimé, potro essere presente, nella maggior parte degli eventi, solo “in
spirito”.

In questo periodo di scintilii di luci e di allegre melodie natalizie vorremmo essere
tutti felici e pervasi di allegria e non vorremmo pensare, leggere o ascoltare cattive
notizie.

Purtroppo non é cosi, e noi rotariani non possiamo chiudere gli occhi e turarci le
orecchie per non vedere e ascoltare i drammi di gran parte della gente che abita il nostro
planeta.

Viviamo in una societa ove hanno preso il sopravvento le ingiustizie, ['illegalita, il
sopruso, dove impera la cultura dell’opulenza, dello spreco e dell'inquinamento
ambientale e psicologico. Una societd ove al centro di tutto é stato posto il guadagno e
la crescita economica a discapito delle persone pitl povere e della loro esistenza.

In tale contesto é necessaria, sempre piv, la presenza di uomini di buona volontad
che portino avanti una rivoluzione delle coscienze per affermare la dignita umana, far
valere un’etica amica delle persone, umanizzare il sistema produttivo e favorire un vero
sviluppo umano in tutti i settori: economico, sociale, culturale e spirituale.

Noi rotariani dobbiamo fare la nostra parte e dobbiamo porci alla testa delle tante
persone di buona volonta che vogliono un mondo migliore.

Io mi auguro che tutti noi rotariani, insieme con chi crede nei valori morali della
solidarieta, dell’amicizia, della tolleranza, dell’amore per gli altri, si possa operare per
un profondo rinnovamento che aiuti a superare [attuale crisi di valori e le
incomprensioni fra i popoli.

Con questa speranza auguro a Voi ed a tutti i Vostri Cari un Natale ed un Nuovo
Anno che illuminino la strada della pace e della solidarieta e portino serenitd nel

Vostro animo, nelle Vostre famiglie ed in tutta ['umanita.

Stete tutti nel mio cuore

Amantea, il 10 dicembre 2009
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Lettera di gennaio — Mese della sensibilizzazione e della
consapevolezza del Rotary

Amantea, li 01 gennaio 2010

Carissime Amiche ed Amici

nel momento in cui leggerete questa mia lettera, la settima, saremo gia
nel nuovo Anno che ci auguriamo sia portatore di pace, serenita e gioie.

Buon Anno a Voi ed ai Vostri cari, buon Anno, sopratutto, ai deboli ed a
chi ne ha piu bisogno.

La prima parte dell’anno rotariano ¢ stata caratterizzata dai seminari
distrettuali, tesi a stimolare la cultura del “Service”, il cui successo € stato
sottolineato dall’interessata ed affollata presenza di Dirigenti e Soci dei vari
Club.

Le visite ufficiali agli attuali 76 Club del Distretto, conclusesi il 22
dicembre u.s. con quella fatta al R.C. Ercolano “Centenario”, mi permettono
di esprimere la mia soddisfazione per le azioni che tutti 1 Club, sia quelli
piccoli e di recente formazione che quelli grandi e di antico e nobile
blasone, stanno portando avanti con grande entusiasmo e professionalita.

Ora, giunti al giro di boa del nostro anno di servizio, dobbiamo guardare
avanti e dedicarci con diligenza e passione all’espletamento delle
manifestazioni programmate per questa seconda ed impegnativa parte
dell’anno rotariano. Il primo Forum Distrettuale che trattera il tema: “I
giovani e la meritocrazia nella societa globalizzata” si terra nel corso di
questo mese di gennaio che, nel calendario rotariano, ¢ dedicato alla
sensibilizzazione e consapevolezza del Rotary.

La consapevolezza si costruisce attraverso la formazione dei Soci,
creando la coscienza della responsabilita dell’appartenenza al nostro
Sodalizio.

Una buona informazione interna mantiene 1 rotariani aggiornati e
motivati migliorando, cosi, il funzionamento del Club.

La sensibilizzazione ha lo scopo di richiamare 1’attenzione e 1’interesse,
innanzitutto dei Soci e poi della collettivita in cui si opera, verso I’universo
Rotary.

Sono due momenti importanti legati alla formazione della cultura del
“Service”: solo la conoscenza approfondita delle finalita e delle regole
permettono ai Club di fare affidamento su Soci che, convinti e consapevoli
della loro adesione, agiscono con bon ton, determinazione, coerenza € con
assenza d’ipocrisia.
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Occorre coinvolgere e far prendere coscienza ai nostri Soci che, per 1
rotariani, agire significa servire, ossia rendersi utili alle proprie comunita
locali ed all’'umanita, sognando programmi ambiziosi da realizzare
attraverso ’attuazione di progetti efficaci.

La nostra credibilita ¢ strettamente legata a cio che avremo realizzato per
migliorare la qualita della vita delle nostre comunita prossime e lontane. Gli
obiettivi e le strategie dei Club, attraverso pianificazioni che ne assicurino la
continuita d’azione, devono produrre benefici tangibili ed a lungo termine
(solidarieta) verso le popolazioni da loro servite.

Le azioni di pubblico interesse che mettono in risalto il Rotary come
forza positiva, sono il migliore mezzo per visibilizzare in modo indelebile il
“Servire” rotariano che viene, cosi, apprezzato ed attira 1’attenzione delle
collettivita. Il compito piu importante dei Dirigenti € di fare di ogni Club cio
che dovrebbe essere un “Rotary” vale a dire uno strumento, il piu perfetto
possibile, al servizio della comunita, una potente fonte di bene in un mondo
logorato dalla violenza e dall’incomprensione.

I rotariani che sono persone dotate di grande entusiasmo e che credono
nei loro ideali devono continuare ad illuminare la societa con il cuore e la
mente secondo il messaggio dell’allora Presidente Internazionale (1914-15),
Frank L. Mulholland,:

“Nessun uomo puo rendere un servizio al suo Club, alla sua categoria
professionale, alla sua comunita fintanto che non abbia sviluppato dentro di
se lintimo desiderio e la capacita sua propria di servire la societa,
pagando in tal modo il suo debito per il posto che occupa.”

Solo cosi saremo in grado di convincere la gente dell’importanza
dell’azione del Rotary il cui futuro, che ¢ nelle Vostre mani, sara positivo
se continuerete a dimostrare I’impegno sul territorio con le tante azioni
incisive e meritorie che state realizzando e per le quali vi ringrazio molto.

Vi saluto con I’affettuoso augurio di un anno ricco di successi rotariani e
personali,
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Lettera di febbraio — Mese della comprensione internazionale
Amantea, li 01 febbraio 2010

Carissimi Amiche ed Amici,

siamo entrati nel vivo della seconda parte del nostro anno di servizio ed il
fermento operativo dei Vostri Club nell’organizzazione dei Forum che
prevedono la presenza di prestigiosi relatori, nonché 1’approfondimento di
tematiche attualissime e di grande impatto etico e sociale, testimoniano
I’entusiasmo che pervade il Distretto.

Fra gli appuntamenti del mese di febbraio, dedicato dal calendario
rotariano alla comprensione internazionale, Vi ricordo quello di giorno 6 a
Nola, ove si svolgera il II Forum che trattera il tema: “Quale sviluppo per
il futuro dell’Umanita”.

II Forum di Castellammare di Stabia, che si terra il 20 febbraio, ¢
incentrato sul tema: “La pace fra i popoli attraverso l’integrazione
culturale” e precedera I’evento del mese, il Rotary Day, che prevede la
proiezione dell’immagine del Rotary su importanti monumenti di cinque
citta del Distretto - Calstel dell’Ovo a Napoli, la Reggia Borbonica a
Caserta, il Forte La Carnale a Salerno, il Palazzo dei Bruzi a Cosenza ¢ il
Monumento al Cavatore a Catanzaro -.

Ma, la nostra attenzione deve essere anche e soprattutto rivolta agli
avvenimenti che negli ultimi giorni del mese di gennaio hanno scosso le
nostre coscienze. Mi riferisco ai gravi fatti di Rosarno ed al catastrofico
sisma che ha colpito la popolazione dell’isola di Haiti.

In entrambi gli eventi, noi rotariani dobbiamo svolgere un ruolo
importante ed impegnativo se vogliamo onorare con 1 fatti lo scopo della
nostra Associazione, sancito dall’articolo 4 dello statuto del R.I., che, in
particolare, al 4° comma si propone di:

“Propagare la comprensione reciproca, la cooperazione e la pace a
livello internazionale...”.

Il Congresso del R.I del 1958, proprio per sottolineare 1’impegno dei
rotariani a creare ponti di pace aiutando i popoli a capirsi ed a vivere in
armonia, stabili che la settimana che comprende il 23 febbraio, ricorrenza
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della nascita del Rotary, venisse indicata come “settimana dell’intesa
mondiale”.

La pace che il Rotary vuole realizzare non ¢ quella imposta attraverso la
firma di trattati, ma una pace creata attraverso una rete di rapporti pacifici
fra le genti e quindi duratura e capace di sviluppare la cooperazione. Una
pace legata ad un processo di convergenze culturali.

Rientra nella nostra missione 1’agire per colmare 1 divari dando risposte
alle aspirazioni dei popoli, incoraggiando gli scambi di amicizia, la
cooperazione culturale, eliminando le barriere che separano e favorendo lo
sviluppo di punti d’incontro e la comprensione reciproca che permette di
vivere con umana dignita senza subire il dominio e 1’oltraggio di nessuno.

Nei nostri Club dobbiamo educare a costruire la pace attraverso scelte
che partendo da se stessi coinvolgano le famiglie, la comunita ed 1 popoli,
consapevoli che la difesa dell’umanita inerme, qualunque sia il suo colore,
significa difendere 1 valori rotariani .

Non possiamo essere indifferenti a cid0 che accade intorno a noi.
Dobbiamo sempre pensare che un immigrato ¢ un essere umano, che ha il
colore della pelle, tradizioni, cultura ed etnia diverse dalle nostre, ma ¢ una
persona da rispettare, che ha diritti e doveri.

Il Vescovo di Oppido Mamertino — Palmi, Mons. Box, ha detto che
occorre: “...Guardare il volto dell’altro e scoprire che egli ha un’anima, una
storia e una vita...”

Le guerre fra le fazioni e I’inconciliabilita reciproca, sono governate
dall’egoismo che ci tiene prigionieri dei nostri interessi ¢ desideri e ci
dividono gli uni dagli altri.

Dobbiamo “costruire insieme” passando dall’egoismo alla fraternita, alla
solidarieta, all’amore.

E’ un compito arduo ed impegnativo riuscire ad assicurare la pace al
mondo e trasformare una societa egoistica in una societa altruistica, ma
dobbiamo provarci se ci crediamo, perche anche I’impossibile puo accadere
se qualcuno si ostina a fare cio che sente di dover fare.

Paul Harris in un articolo pubblicato da “The Rotarian” nel 1942 ci ha
lasciato questo messaggio:

“Gli anni a venire riservano ai rotariani un compito difficile ed
impegnativo. Curare le ferite di un mondo dilaniato, mettere al posto
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dell’odio la comprensione reciproca e la tolleranza, costruire simpatia dove
ci sono rancori, mutare i nemici in amici e mettere al posto dei conflitti
armati e delle passioni devastatrici la buona volonta e la pace
internazionale.

Questo ¢ il compito sovrumano che dobbiamo intraprendere. Questo € un
compito nel quale il Rotary deve profondere tutte le sue energie, ...malgrado
il fatto che non abbiamo altri strumenti che i nostri principi, nessuna altra
forza che il nostro entusiasmo.

Ma noi siamo certi della nostra vittoria, per la grande incrollabile fede
che tutti noi rotariani nutriamo nei confronti dell ' umanita.”

Seguiamolo, coscienti che una speranza di luce balena perfino nel cuore
di tenebre che sembrano definitive!

Vi abbraccio con accresciuto affetto,

287



Lettera di marzo — Mese dell’alfabetizzazione
Amantea, 1i 01 marzo 2010

Carissimi Amiche ed Amici,

vedere il nostro logo proiettato sulla grandiosa facciata Vanvitelliana della
Reggia di Caserta e poi, a Napoli, sull’imponente Castel dell’Ovo posto
sull’isolotto di Megaride, per festeggiare il 105° anniversario della fondazione
del nostro sodalizio, hanno provocato sensazioni ed emozioni che resteranno
per molto tempo nei nostri cuori.

A Napoli, ove ¢ nato il 1° Club dell’Italia Meridionale, 1’accensione dei
proiettori ¢ avvenuta alla presenza delle massime autorita civili e militari
cittadine, del PDRI Raffaele Pallotta d’Acquapendente, det PDG Marcello
Lando, Sandro Marotta, Giancarlo Calise ¢ Guido Parlato, dei dieci Presidenti
dei Club Partenopei, degli Assistenti e Formatori e, sopratutto, con la
partecipazione di oltre cinquecento soci, un fiume di rotariani entusiasti.

E’ stato un bel compleanno e ringrazio gli Amici di Caserta e Napoli per
avermi regalato questa grande gioia. Ringrazio, altresi, 1 Presidenti dei Club
presenti nelle citta di Catanzaro, Cosenza e Salerno.

Un ringraziamento particolare va al PDG Gianni Jandolo, Coordinatore Zona
12 e 19 per la Pubblica Immagine del Rotary International, per essere
intervenuto all’evento di Caserta, arricchendolo con il suo prezioso contributo
d’idee. Ma il mese di febbraio ¢ stato anche contraddistinto dai 2° e 3° Forum
Distrettuali tenutisi rispettivamente a Nola il 6 febbraio ed a Castellammare
di Stabia 1l 20 febbraio.

Entrambe le manifestazioni hanno visto la presenza partecipata di numerosi
rotariani che hanno potuto ascoltare le interessanti argomentazioni degli
illustri relatori sugli importanti ed attualissimi temi dello “sviluppo
responsabile” e dell’importante azione della cultura per favorire la pace fra 1
popoli.

Ed eccoci giunti al mese di marzo che nel calendario rotariano ¢ dedicato al
Tema prioritario dell’Alfabetizzazione che il Rotary International, fin dal
1985, ha inteso perseguire a favore di tutte le persone per raggiungere,
appunto, la pace fra i popoli. Ancora oggi, nel mondo, ci sono ottocento
milioni di persone che non sanno leggere e scrivere, dei quali due terzi donne
e tre quarti abitano nei paesi in via di sviluppo; circa 75 milioni sono i
bambini analfabeti che, ancora, non sanno cosa vuol dire andare a scuola e
che sono sfruttati o costretti a dedicarsi al lavoro per aiutare la famiglia.
Liberare il mondo dalla piaga dell’analfabetismo significa garantire a ciascun
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essere umano il diritto alla vita e la difesa della propria dignita, significa
sollevare le persone da una forma di schiavitu e sudditanza psicologica
conferendo ad ognuno autonomia e consapevolezza dei propri diritti. Noi
rotariani dobbiamo sentirci, sempre piu, impegnati a diffondere
’alfabetizzazione che non permette solo di saper leggere e scrivere ma offre
alle persone gli strumenti necessari ad emanciparsi dalla poverta e costruirsi
un futuro dignitoso diventando elemento essenziale per lo sviluppo sociale ed
economico di qualsiasi popolo perche, come ha detto Nelson Mandela, “Un
Paese i cui futuri leader non hanno studiato e un paese che non puo avere
successo”.

Il nostro Distretto, grazie al forte impegno ed alla corale partecipazione dei
Club, ha operato per la realizzazione, fra gli altri, di due importanti progetti
umanitari tesi a favorire 1’alfabetizzazione nelle comunita turche attraverso
corsi per analfabeti e la fornitura di attrezzature scolastiche ad una scuola
della periferia di Istambul. Ma 1 progetti di alfabetizzazione servono, anche, a
favorire I’integrazione degli immigrati presenti nel nostro Paese ed a
sviluppare 1’educazione culturale. A tal fine vi anticipo che entro la fine del
mese di marzo vedranno la luce due programmi educativi rivolti al nostro
territorio: la “Guida per 1 nuovi italiani”, utile strumento, che permettera un
piu facile inserimento alle persone di diversa nazionalita che vivono e
lavorano nel nostro Paese ed il videogioco chiamato “Rotario e I’isola del III
Millennio” che, sono certo, svolgera una grande funzione educativa per
diffondere la cultura della legalita, della tutela ambientale, della solidarieta e
del senso civico fra le nuove generazioni.

Amiche ed Amici carissimi, giovani rotariani del Rotaract e dell’Interact , il
futuro dell’Umanita dipende da persone la cui vita ¢ illuminata da elevati
principi morali che permettono al loro cuore di dare con amore, percio vi
chiedo di continuate a “servire” il Rotary con entusiasmo per costruire,
attraverso un’alfabetizzazione capace di trasformare le coscienze, una
Comunita umana di amore e di pace realizzando, cosi, 1 Vostri e gli altrui
sogni, Il futuro del Rotary ¢ nelle vostre mani.

Prima di salutarVi desidero comunicarVi la bella notizia che dallo scorso 11
febbraio il Rotary Club Pozzuoli ¢ stato ammesso al Rotary International.
AUGURI!

Vi abbraccio tutti con aumentata amicizia e stima,

Vostro
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Lettera di aprile — Mese delle riviste rotariane

Amantea, 1i 01 aprile 2010

Amiche ed amici carissimi,

mi accingo a scriverVi questa mia decima lettera dopo aver partecipato, a
Genova, alla “Riunione di Primavera” del Gruppo dei PDG d’ltalia,
Albania, Malta e San Marino che, per la qualita dei temi trattati ed il
prestigio dei relatori, € risultato un incontro di grande valenza culturale e
formativo per i1 Dirigenti presenti, dando valore alla convinzione che il
futuro si costruisce nel presente, ma affonda le radici nel passato. Un
passato, quello rotariano, dei Distretti dell’Italia meridionale e Malta,
recentemente ricordato nell’affollatissimo Forum Interdistrettuale tenuto il
20 marzo a Salerno, in memoria del PDG Pasquale Pastore, che nel suo
anno di Servizio come Governatore del Distretto 190, pose grande
attenzione ai problemi del territorio.

Un Forum che, in ideale continuita con quello svoltosi agli inizi del
mese di marzo a Paola, ha esaminato un altro aspetto della dignita della
persona, questa volta, correlata al diritto d’informazione.

Tema di grande attualita che ci collega a quello assegnato dal calendario
rotariano al mese di aprile, per I’appunto dedicato alla rivista rotariana.

La stampa rotariana ha il fine principale d’illustrare al mondo quanto
importante sia il Rotary, favorendone la conoscenza attraverso diverse
Testate, in primis The Rotarian, rivista ufficiale in lingua inglese che
rappresenta il veicolo primario dell’informazione rotariana, distribuita in
tutti 1 Paesi in cui il Rotary ¢ presente. A The Rotarian vanno collegate le 30
Riviste Regionali (erroneamente indicate come Nazionali) approvate da R.I.
e fra queste vi ¢ la rivista “Rotary” dei Distretti d’[talia, Albania, Malta e S.
Marino, il cui primo numero, ciclostilato, usci nel luglio 1924.

Il notiziario Rotary World concorre all’aggiornamento dei Dirigenti
Internazionali, Distrettuali e di Club, mentre, I’informazione sui Soci dei
Club ¢ affidata all’Annuario — riservato ai soli rotariani € non usabile a fini
commerciali — che quest’anno, ¢ stato reso piu agevole, riportando, insieme
alle notizie generali dei 10 Distretti italiani, 1 dati relativi ai soli Soci del
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proprio Distretto e raccogliendo quelli di tutti 1 rotariani italiani nell’allegato
CD.

L’informazione rotariana ¢ poi arricchita dalle riviste Distrettuali, dai
bollettini dei Club, dal Sito Web del Rotary International e da quelli dei
Distretti e dei vari Club della famiglia rotariana.

A tal proposito Vi anticipo che il sito del nostro Distretto si presentera, a
breve, completamente rinnovato nella grafica e nell’impaginazione, per
risultare piu agile e potente e permettere una piu facile fruizione da parte
degli utenti rotariani.

Coscienti che lo scopo della stampa rotariana non ¢ solo quello di
formare ed informare i rotariani, ma altresi di favorire la circolazione delle
nostre idee e delle nostre proposte sui vari temi di grande attualita e valenza
sociale, quest’anno, abbiamo pensato che la Rivista dovesse rivolgersi anche
all’esterno per farci conoscere meglio, favorire I’educazione al bene ed alla
correttezza dei comportamenti civili e formare, cosi, cittadini virtuosi ed
orientati a costruire il bene della comunita.

Il Rotary per poter comunicare, diffondere i suoi valori e portare la luce
della giustizia, della correttezza e dell’amore per 1’altro, deve essere
presente ovunque ¢’¢ 'uomo. In sintonia con questo principio, il 21 marzo,
inizio della primavera, ¢ stata consegnata la Carta Costitutiva all’Interact di
Benevento ed il giorno successivo, con la partecipata presenza dei rotariani
della Campania, al Rotary Club Pozzuoli, 77° Club del Distretto a cui
seguiranno a breve le cerimonie per la presentazione ufficiale dei Rotary
Club Campagna — Valle del Sele e Cosenza “Telesio”.

In questo mese di aprile il Rotary si rivolge ancora una volta ai suoi
giovani che incontrera sabato 17 a Caserta, ove, nel Teatro di Corte della
Reggia, si terra lo Junior Day per parlare del ruolo del Rotary e dei suoi
giovani nella societa contemporanea. Un ruolo che deve essere attivo,
innovativo, costruttivo ed essenzialmente di esempio a tutti.

L’eredita che lasceremo alle nuove generazioni dipendera da cid che
abbiamo seminato oggi. E noi vogliamo piantare semi di liberta, di legalita,
di giustizia, di solidarieta ed amore, di rispetto per ’ambiente e di pace fra
gli uomini. Sono questi 1 valori che sottendono alla tutela della dignita
dell’individuo per cui i rotariani operano. Per questo motivo dobbiamo
aborrire dai nostri Club quei Soci che, con grande ipocrisia, enfatizzano ad
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ogni pi¢ sospinto ’amicizia, ’etica e la solidarieta e poi operano nei Club
per dividere, per prevaricare, per chiedere con atteggiamenti clientelari
incarichi da mostrare come segno di prestigio, se non addirittura di potere.
Costoro sono la negativita del Rotary e rappresentano cid che il Rotary
combatte nel nome dei suoi valori fondanti. 1 distruttori, 1 prevaricatori, 1
mercanti di onorificenze e prebende non possono e non devono stare nei
nostri Club ove si pratica solo e soltanto il Servizio (per 1’altro, per il
diverso che fa paura) al di sopra di ogni interesse personale.

Ricordiamo le parole di Martin Luther King Jr.: “Il valore di una
persona non ¢ dato dal livello di benessere o agiatezza da esso
raggiunto, ma dal suo impegno sociale nell’ora della sfida e della
controversia”.

Scacciamo 1 mercanti dal tempio ed affrontiamo le sfide che emergono
dalla societa attuale. La Pasqua, la cui etimologia del termine significa
“passare oltre” ¢ sempre preceduta dalla passione e dalla sofferenza, ma la
luce di rinascita a nuova vita che essa sottende ci ripaga dei dolori e dei
sacrifici profusi.

Se vogliamo costruire la pace nel mondo dobbiamo prima portarla nei
nostri cuori e praticarla nei nostri Club, con questo pensiero auguro a Voi,
rotariani del Distretto 2100, alle Vostre famiglie, ai Vostri cari una Santa
Pasqua che dia gioia, felicita e serenita ai Vostri cuori.

Rinnoviamoci verso il bene comune e saremo felici, Vi abbraccio tutti

Vostro
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Lettera di maggio — Mese del congresso distrettuale
Amantea, li 01 maggio 2010

Carissimi Amiche ed Amici,

la primavera rotariana in questo trascorso mese di aprile ci ha riservato una fioritura
di iniziative che ci hanno posto costantemente all’attenzione dei media regionali e
nazionali.

Il Rotary del Distretto 2100 c’¢.

E’ un Rotary che coglie gli aneliti ed 1 sogni che vengono dalla comunita e li
trasforma in progetti. Sono tantissime le iniziative sognate nel corso dell’anno e
concluse in questo mese; tra le quali voglio ricordare la presentazione della mappa
dei trasporti della citta di Napoli, realizzata dal Gruppo Partenopeo su iniziativa del
R.C. Napoli e la presentazione alla stampa di due importanti iniziative nel campo
dell’ Alfabetizzazione.

A Salerno ¢ stato illustrato il videogioco “Rotario e 1’isola del III Millennio” che
serve ad educare 1 bambini dai setti agli undici anni ai valori positivi della
solidarietd, dell’amicizia, della fratellanza, della legalita e del rispetto
dell’ambiente. A Cosenza, invece, ¢ stato presentato I’handbook “Guida per i
nuovi italiani” che ha I’obiettivo di aiutare gli immigrati presenti sul nostro
territorio a districarsi nei difficili meandri della burocrazia con la speranza di farli
sentire pienamente cittadini italiani.

Da aprile a maggio, in continuita d’azione e con rinnovato entusiasmo, ci
prepariamo a raccogliere 1 frutti seminati nel corso di un anno rotariano intenso e
partecipato.

Il mese in cui fioriscono le rose si apre con il RYLA, il seminario sulla Leadership,
riservato ai nostri giovani che - in un mondo dominato dall’idolatria dell’avere, dal
clientelismo e dal familismo immorale - vanno orientati ai valori dell’etica, della
responsabilita e della meritocrazia per avere una futura classe dirigente capace di
assumersi le responsabilita civili per garantire una crescita piu libera, giusta e
solidale.

Proprio per parlare di solidarieta e convivenza pacifica ci porteremo a Reggio
Calabria per il Forum del Mediterraneo ove non solo dibatteremo su come far
diventare il Mediterraneo un “Lago di pace” ma, in perfetto stile Rotary, faremo
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seguire 1 fatti alle parole, attraverso tre gemellaggi fra i nostri Club e quelli
dell’altra sponda

del Mediterraneo: la pace la siglano i politici con la firma dei trattati ma la
realizzano gli uomini e le donne ricercando le vie percorribili che conducono
all’accettazione dell’altro.

A fine maggio c¢’incontreremo a Marina di Sibari per celebrare il nostro XXXII
Congresso ove, attraverso quattro Manifesti, tracceremo le direttrici per una societa
meritocratica ed altruistica, per uno sviluppo sostenibile attraverso una
“governance” responsabile, per una convivenza solidale basata sul rispetto delle
regole e della dignita umana, a garanzia della pace fra le comunita ed 1 popoli.

La vita e la dignita umana rappresentano un bene prezioso che bisogna difendere e
promuovere con decisione continuando in un’azione forte, orientata a promuovere
un’armoniosa convivenza fra tutti.

Per fare cio ci vuole una rivolta morale della societa a cominciare dalla scelta etica
di ogni singolo individuo.

Noi rotariani questa scelta avremmo dovuto operarla quando siamo stati chiamati
in questa grande e nobile famiglia.

Una scelta che ci impone di essere, costantemente, “testimoni” credibili attraverso
un comportamento coerente.

A Sibari mi piacerebbe incontrare 1 tantissimi rotariani che hanno capito ’essenza
del Rotary e sono diventati apostoli della filosofia dell’altruismo. Una filosofia che,
attraverso 1 contributi dei singoli soci e quindi dei Club, alimenta quel fiume
d’amore che da origine al ““servizio” rotariano.

Vi abbraccio con tanto affetto continuando a ringraziarVi per quello che mi avete
dato.
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Lettera di giugno — Mese dei circoli professionali del Rotary
Amantea, 1i 27 maggio 2010

Carissimi Amici,
se qualcuno, all’Assemblea di Amantea, mi avesse chiesto se saremmo
riusciti a realizzare 1 nostri sogni avrei risposto con le parole di Paul Harris:
“Quando in primavera il contadino mette a dimora un alberello, come puo
avere la certezza che un giorno diventera un albero possente? Non pud
saperlo perché deve fare 1 conti con la pioggia, con il sole e con I’aiuto della
Provvidenza. Ma quando vedra spuntare le prime gemme, allora si che
comincera a sognare la frescura che potra godere d’estate all’ombra delle
sue foglie”.

Oggi, giunti quasi alla fine di un anno di Servizio che ci ha visto
sognare insieme per progettare tante iniziative finalizzate a costruire una
societa realmente migliore, possiamo dire che 1’albero piantato ad Amantea,
in un terreno arso dall’incuria degli uomini, grazie alle Vostre
manifestazioni d’amore ed alla Vostra voglia di fare per gli altri, si presenta
rigoglioso e pieno di frutti colorati e succosi.

In questi mesi ho incontrato tanti giovani, uomini e donne animati da
quell’amore che apre gli occhi sul mondo che ci circonda, potenzia le nostre
capacita di ascolto e fa cadere le barriere che ci separano dagli altri. A questi
rotariani va il mio ringraziamento per avermi trasfuso la forza morale che
rende giovani ¢ mi ha permesso di vivere, insieme a Voi, con dinamismo,
entusiasmo, passione e gioia un anno di forte impegno verso le nostre
comunita.

Era ed ¢ il tema che ci siamo dati all’inizio dell’anno e che avete svolto
in modo fattivo e brillante attraverso 1 tanti progetti appena ultimati o che
stanno per concludersi.

Il Ryla di Rende, ad inizio del mese di maggio, mi ha regalato la
possibilita di vivere quattro giorni a fianco di giovani meravigliosi che
fanno ben sperare in una classe dirigente che vuole fare dell’etica della
responsabilita, del principio meritocratico e del coraggio del dovere, i
capisaldi di un’azione rinnovatrice di cui questa nostra societa ha tanto ed
urgente bisogno.

295



Cosi come si avverte la necessita di operare per uno sviluppo autentico,
armonico, responsabile ed orientato al raggiungimento del “bene comune”.

A Reggio Calabria, al Forum del Mediterraneo, il Rotary, ancora una
volta, ha dato un contributo di idee per uno sviluppo alimentato da una
giusta scala di valori che favoriscano ’incontro fra le persone e la loro
collaborazione per il progresso dell’umanita, operando per eliminare la
poverta, gli sprechi, il consumismo ed i conseguenti squilibri attraverso la
solidarieta che educa, rende autonomi e garantisca a tutti 1 popoli 1 beni
vitali.

Desidero ringraziare 1 Club che attraverso 1 gemellaggi hanno costruito
ponti di amicizia e sono la testimonianza della politica rotariana che invita
all’incontro fra culture diverse e getta importanti semi per far germogliare
comprensione e pace fra 1 popoli.

Voglio, altresi, ringraziare tutti quelli che attraverso la costituzione dei
circoli professionali del Rotary (fellowship), a cui il calendario rotariano
dedica il mese di giugno, favoriscono I’aggregazione e la nascita di nuove
amicizie fra quei soci rotariani che coltivano gli stessi interessi, siano essi
sportivi o culturali.

Non posso sottacere il lusinghiero risultato di due iniziative distrettuali
nel settore del Tema Prioritario Alfabetizzazione:

— Il Videogioco “Rotario e I’isola del Terzo Millennio” di cui, dopo la
versione in lingua inglese, ne sara approntata una versione in lingua
spagnola e che presto sara messo a disposizione anche degli altri
Distretti italiani;

- L’Handbook “I nuovi Italiani”, guida agli stranieri che vivono in
Italia e di cui ne sono state distribuite 2500 copie, ¢ stata molto
apprezzata dalle Istituzioni pubbliche e da altre Associazioni che
operano nel settore della tutela e solidarieta agli immigrati. La guida
sara presto ristampata anche in lingua inglese.

Amici cari, Vi sto scrivendo questa mia ultima lettera, istituzionale,
prima dello svolgimento del nostro XXXII Congresso, ove Vi desidero
incontrare per ringraziarVi, uno ad uno, per tutto cio che avete saputo fare
per far sentire la presenza del Rotary tra le nostre genti.

SentiteVi felici perché avete saputo “servire” gli altri ed avete saputo
rispondere all’appello del Presidente Internazionale, John Kenny,
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dimostrando che le Vostre mani erano quelle giuste per sostanziare il suo
motto: “Il futuro del Rotary ¢ nelle vostre mani”

Avete saputo agire nel presente, onorando il passato dei nostri Club,
rafforzando I’effettivo e dando qualita al Servizio, lavorando per la pace e lo
sviluppo sostenibile dei nostri territori, partecipando coralmente e con
entusiasmo ai programmi della Rotary Foundation.

Questo Vostro impegno ¢ garanzia per il futuro dei nostri Club, del
Distretto e del Rotary.

Un grazie a tutto lo Staff Distrettuale, Assistenti, Formatori, Delegati,
Co-Delegati e componenti delle Commissioni, che mi hanno coadiuvato con
grande entusiasmo ed efficienza. Ringrazio, infine, 1 PDG per il contributo
d’idee che hanno garantito al Distretto una gran capacita propositiva.

Fra poco scendero i1 gradini del tempio e saro felice e pago del tempo
dedicato al Rotary insieme a Voi che mi avete dato l’entusiasmo, la
generosita e la gioia di vivere un anno bellissimo.

Ma non mi fermero, continuerd a “servire” il Rotary perché come dice
il poeta (Gibran): “Per noi, viandanti eternamente alla ricerca della vita piu
solitaria, non inizia il giorno dove I’altro finisce, e nessuna aurora ci trova
dove ci ha lasciato al tramonto. Anche quando dorme la terra, noi
procediamo nel viaggio.

Siamo 1 semi della tenace pianta, ed ¢ nella nostra maturita e pienezza
di cuore che veniamo consegnati al vento e dispersi”.

Grazie per tutto 1’affetto che mi avete dato e per esserVi dati al Rotary
con gioia.

Vi saluto con 1’augurio che, per il bene comune, possiate continuare a
“sognare, progettare e realizzare”.

Vostro per sempre
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Nando Santonastaso

Socio R.C. Caserta Terra di Lavoro — Caposervizio de “Il Mattino”

1l Distretto 2100
fra i dieci migliori Distretti del mondo

Il governatore Francesco Socievole premiato dal presidente
internazionale John Kenny a Montreal

Un anno al passo di carica, con un programma intensissimo € i contatti con
gli 82 club del Distretto curati personalmente, anche sottoponendosi a
massacranti tour de force in auto o in treno. Ma per il governatore Francesco
Socievole la ciliegina sulla torta, dopo 1 tanti consensi ricevuti dal territorio,
¢ arrivata a Montreal, Canada, sede del congresso del Rotary International al
quale egli stesso non ha voluto mancare. A coronamento di un percorso fatto
di tappe esaltanti e di risultati obiettivamente significativi, Socievole ha
ricevuto il riconoscimento per I'effettivo 2009-2010 assegnato dal Rotary
International ai Distretti di tutto il mondo particolarmente distintisi in questa
particolare sezione della loro attivita.

Il Distretto 2100 ¢ risultato il primo e unico italiano tra i primi dieci della
graduatoria finale: un dato che si commenta da solo e che testimonia piu e
meglio di tante parole il valore di un impegno seguito con tenacia e
coerenza dal governatore, convinto -lo aveva annunciato nell'illustrare il suo
programma all'atto dell'insediamento- che questa strada fosse obbligata.

"Ricevere questo riconoscimento tra i 530 Distretti rotariani esistenti nei
cinque continenti - commenta Socievole - € un motivo di orgoglio per tutti i
rotariani del Distretto 2100. Ma ¢ significativo anche che il 50 per cento dei
club hanno migliorato la loro dotazione, nel pieno rispetto delle linee
operative del presidente internazionale. E' la riprova che tutto il Rotary si
trova compatto sulla stessa linea".

Un ragionamento che va anche oltre perché I'impulso dato da Socievole alla
cosiddetta "linea verde", ovvero all'apertura ai giovani, ha dato molti frutti.
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Ma non ¢ tutto. Montreal ha anche incoronato il Distretto 2100 come il
primo al mondo per la raccolta di fondi (50.000 U.S. dollari) destinati al
progetto integrato Ghana, uno dei tre lanciati dal Rotary International per
assicurare a 120 villaggi del Paese africano acqua per uso potabile e per
l'irrigazione dei campi. Una dimostrazione di sensibilita che il Congresso
internazionale ha puntualmente sottolineato, ribadendo anche la vocazione
internazionale di un Distretto che per la sua collocazione geografica ¢
naturalmente aperto alle integrazioni e alle sinergie con i popoli dei Paesi
africani confinanti con I'Italia e il Mediterraneo. "C'¢ un dettaglio che a
molti sfugge in questa iniziativa -osserva Socievole-: garantire la
disponibilita di acqua vuol dire recuperare alla scuola i ragazzi che ancora
oggi sono costretti a trasportare l'acqua nelle loro case sottraendo
necessariamente tempo all'attivita didattica".

Un obbligo morale che perd acquista un valore aggiunto se si considera che
le aree del Distretto non possono essere certo definite tra le piu ricche e
sviluppate del Paese. Ma anche in questo caso ¢ la dimostrazione che la
lunga tradizione di generosita del Distretto non € nata a caso ma poggia su
basi serie e solide.

Per il governatore Socievole fatti che raccontano come la "missione"
lanciata un anno fa ha trovato puntuale anche se faticosa attuazione. E il
bilancio non puo che esserne la piu autorevole conferma: Socievole lascia al
suo successore un Rotary piu forte, piu radicato nei territori di appartenenza,
piu consapevole del suo ruolo nei confronti delle istituzioni locali e
regionali. Un Rotary capace di rimboccarsi le maniche e di mettersi al
servizio dei suoi interlocutori, dai giovani agli immigrati, dalle famiglie del
bisogno alle istituzioni. Un lavoro di squadra a 360 gradi, portato a termine
con autentica umilta. Una traccia di lavoro e di serieta di cui in futuro sara
difficile non tenerne conto.

Del resto, basta scorrere 1 "titoli" degli impegni annunciati e confrontarli con
quelli portati a termine per avere un'idea precisa di quest'anno rotariano.
Una "stagione" ricca di iniziative inedite come quelle realizzate dai giovani
e per i1 giovani. Per la prima volta nella storia del Distretto, sono stati
costituiti dei club Rotaract all'interno di strutture universitarie: da apripista
ha fatto il club Uninmeda di Reggio Calabria, poi ¢ arrivato a Fisciano il
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club dell’ateneo di Salerno. Quasi inutile sottolineare 1'elevata valenza di
queste scelte, perfettamente in linea con l'impostazione voluta da Socievole
che ha spinto il Rotary ad interagire sempre piu strettamente con il territorio
ad ogni livello. E' caduto insomma un tabu, quello che riteneva - chissa
perché - inconciliabili il mondo universitario giovanile e il Rotary, quasi
come se fossero elementi antitetici di una realta complessa e non, al
contrario, opportunita di crescita e di formazione umana e culturale 1'uno
dell'altra.

Ma anche I'impegno profuso per portare il messaggio, la storia e le finalita
del Rotary tra 1 giovanissimi dell'Interact ha avuto segnali incoraggianti.
L'Interact di Napoli ¢ entrato in un tempio sacro come quello della
Nunziatella, la piu antica delle scuole militari di formazione del Paese.
L’obiettivo ¢ quello di avvicinare gli under 18 ad un sistema educativo e,
appunto, formativo che pud rappresentare per molti un'occasione di
conoscenza e di vera e propria scoperta.

Servire il Rotary, del resto, era e rimane I'obiettivo primario dei suoi
dirigenti, dal consigliere del piu piccolo club del Distretto al governatore. E
sulla scia di questo obiettivo, si sono sviluppate anche idee e proposte,
sintetizzate efficacemente nei manifesti presentati al congresso distrettuale.
"Il viaggio continua" ha detto il governatore Socievole nel ringraziare tutti 1
soci e nell'invitarli a non lasciare senza linfa vitale 1 tanti progetti seminati.
A cominciare dall'impegno per favorire e difendere la pace tra 1 popoli e
nelle comunita. Una scelta di campo quella annunciata dal Distretto 2100
che le parole di Aniello Montano cosi riassumono: "Per poter aspirare
realmente ad assumere la pace come "ideale storico concreto" e non come
semplice slogan propagandistico € necessario porre 1'uomo al centro di ogni
progetto, di avvertirlo come movente e destinatario ultimo di ogni azione".
Ma per far crescere "bene" il contesto sociale occorre anche dotarlo di una
classe dirigente all'altezza delle sfide e dei tempi (complicati). Di qui la
rinnovata, costante e qualitativa attenzione ai giovani, al di la di ogni
retorica, perché la strada di una societa migliore e sopratutto piu umana e
razionale passa attraverso di loro. E sulla capacita di renderli protagonisti si
misura la credibilita delle generazioni precedenti, chiamate ad uno sforzo
superiore al passato. Facile capire perché a questo tema il Distretto 2100 ha
dedicato una particolare attenzione, nella consapevolezza che non basta
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cedere il testimone del futuro per potersi sentire in qualche modo liberi da
responsabilita.

Un problema anche di dignita umana, messa a dura prova da comportamenti
se non razziali molto vicini all'intolleranza anche nei territori solitamente
ospitali del Mezzogiorno. La drammatica esperienza di Rosarno, in
Calabria, ha chiamato anche il Rotary ad una profonda riflessione: a questo
tema Socievole ha dedicato forum e incontri, convinto che certi fenomeni
non possono essere vissuti o osservati con distacco ma capiti e sviscerati
proprio nell'interesse delle generazioni piu giovani.

In questo contesto si inserisce anche il manifesto relativo all'ambiente eco-
sostenibile: ci si trova di fronte ad una delle aspirazioni piu avvertite nel
territorio del Distretto, deturpato da insediamenti illegali (si pensi alle
migliaia di discariche di rifiuti abusive) e gestito da una criminalita che
proprio sulla pessima gestione dell'ambiente si ¢ arricchita e ha proliferato
nonostante le azioni repressive della magistratura e delle forze dell'ordine.
Risanare 1'ambiente o quanto meno impedire che degradi ancora diventa una
vera e propria missione per il Rotary, finalizzata a diffondere il piu possibile
informazioni e comportamenti che evitino quella cultura della rassegnazione
che tanto ha inciso sulle alterne fortune del Sud.

viene premiato dal Presidente Internazionale John Kenny
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JOHN KENNY
President, 2009-10

30 June 2010

Francesco Socievole
Governor, District 2100, RI

Dear Governor:

It is my sincere pleasure to congratulate you on the successful completion of your term as
district governor. This year we have worked together to help build a strong future for
Rotary. The work you have done this year will serve as a firm foundation upon which the
future classes of officers will build.

You have committed your time and energy to the work of Rotary this year because like
me, you believe in the future of Rotary. We all realize that it is essential for each of us as
Rotarians, to do what is necessary to keep Rotary a growing and vibrant organization.
The strength of each club in your district is vital to the future of Rotary and to our
continued participation in thirty-three thousand communities in nearly every corner of the
globe. Your dedication as governor has demonstrated that you understand that The

Future of Rotary Is in Your Hands.

We are all part of an organization with the capacity to do great deeds, the sense to do
them wisely, and the strength of character to do them well. That is why I am asking you
to continue to utilize your core values of leadership and service as you work within your
own club and district. Continue to take pride each day in the decisions you make and the
actions you take, because these choices are determining the course of Rotary for us all.

I thank you for your good work this year in making 2009-10 a special year for us all. As
you look to future years as a Rotarian, I ask you to continue to bring fresh ideas and
enthusiasm to your district, your club and to your community. For truly, The Future of
Rotary is in Your Hands!

With kind regards,

John Kenny
President, 2009-10

JK/pg
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Marina di Sibari, 30 maggio 2010, XXXII Congresso del Distretto 2100 del R.1I.
Il Governatore Francesco Socievole con i principali collaboratori : Leopoldo Rossi, Vittorio Ventura,
Maria Ombres, Franco Delizia e Rodolfo Inderst
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Saluti e ringraziamenti ai rotariani
di Calabria, Campania e Territorio di Lauria

Amiche e_Amici carissimi,
Grazie per aver donato il Vostro tempo prezioso al Rotary e per averlo fatto con
entusiasmo, impegno e partecipazione attiva;
Grazie per il premuroso affetto con cui mi avete, sempre, accolto nei vostri Club;
Grazie per aver rifuggito la solitudine egoistica e aver accettato la partecipazione
altruistica per dare un sorriso a chi soffre, una carezza a chi é rimasto solo, una
speranza a chi é diseredato;
Grazie per aver dialogato con chi ha la pelle di un altro colore, ma ha la nostra
stessa dignita;
Grazie per aver pensato col cuore e agito con la mente dando concreta
testimonianza del “servire rotariano”:

*  @errealizzare una convivenza armoniosa fra i popoli e nelle comunitd;

* @er propagare il rispetto e la tutela del territorio sostenendone uno sviluppo
responsabile;

*  @er difendere la dignita umana attraverso la tutela e il rispetto delle regole;

* @er dare risposte e speranze ai giovani favorendo la crescita di una societd
meritocratica;

*  @er diffondere sempre piil e meglio [immagine del Rotary.

Voi rappresentate la certezza che nel Rotary ci sara sempre una rigogliosa primavera.

I{ futuro del Rotary é stato e sara, sempre e solo, nelle mani di donne e uomini
virtuosi, disposti a mettere a disposizione, gratuitamente, i propri talenti al servizio
dell’'umanita, di volontari orgogliosi di appartenervi e di costruttori che operano per un
mondo migliore.

Amiche e Amici cari il futuro del Rotary é nelle vostre mani per continuare a
servire le comunitd e unire i continenti, percio continuate a sognare, progettare ¢
realizzare per rendere i vostri Club sempre pitl incisivi nelle comunita e il Rotary sempre
pitl grande nel mondo.

E’ Cora e mi accomiato da Voi con le parole di Paolo di Tarso:

Ho combattuto la buona battaglia, ho terminato [a mia corsa, ho
conservato la fede.

Grazie Amici miei e buon servizio rotariano.
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